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Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Jefe de Parques Comarcales. Número de vacan-
tes: Cinco.

Nivel de titulación: Auxiliar de Enfermería o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar de Enfermería. Número de vacantes: 12.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Pastor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón. Número de vacantes: 11.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Auxiliar de Planta. Número de vacantes: 32.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Auxiliar de Planta-correturnos. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Celador. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Velador. Número de vacantes: Ocho.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Cuidador. Número de vacantes: Ocho.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Cuidador-correturnos. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Ayudante de Cocina. Número de vacantes: Seis.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Lavandera. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Planchadora. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Portería-Limpieza. Número de vacantes: Una.

Soria, 5 de abril de 2005.–El Vicepresidente. 

 8027 RESOLUCIÓN de 5 de abril de 2005, del Ayun-
tamiento de Terrassa, Instituto Municipal de Cultura 
y Deportes (Barcelona), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Instituto Municipal de Cultura y Deportes, 

Terrassa.
Número de código territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2005 

(aprobada por Resolución de la Presidenta Delegada de fecha 2 de 
marzo de 2005).

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado/a. Denominación del puesto: 
Técnico/a Grado Medio. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: BUP/Técnico Superior. Denominación del 
puesto: Oficial Administrativo/a. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: BUP/Técnico Superior. Denominación del 
puesto: Especialista Servicios Generales de Administración. Número 
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado en E.S.O./Técnico Auxiliar. Deno-
minación del puesto: Responsable de instalación cultural. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje. Número de vacantes: Tres.

Terrassa, 5 de abril de 2005.–La Presidenta Delegada. 

 8028 RESOLUCIÓN de 6 de abril de 2005, del Ayuntamiento 
de Ponferrada (León), por la que se anuncia la oferta de 
empleo público para 2005.

Provincia: León.
Corporación: Ponferrada.
Número de código territorial: 24115.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2005 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 23 de marzo 
de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Agente 
de la Policía Local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Servicio de Extinción de Incendios. Número de vacantes: Una. 
Denominación: Sargento Servicio de Extinción de Incendios.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denominación: 
Encargado de Obras.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Cinco. Denomina-
ción: Oficial de Oficios.

Personal laboral

Nivel de titulación: Licenciado Universitario. Denominación del 
puesto: Director Técnico Instituto Municipal Formación y Empleo. 
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Medio Bienestar Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Educador 
de Familia. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Animador Sociocultural. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 
Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Ordenanza. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Una.

Ponferrada, 6 de abril de 2005.–El Concejal Delegado de 
Hacienda y Régimen Interior. 

 8029 RESOLUCIÓN de 6 de abril de 2005, del Ayun-
tamiento de Vélez-Málaga (Málaga), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Málaga.
Corporación: Vélez-Málaga.
Número de código territorial: 29094.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2005 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 6 de abril de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Subinspector.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Seis. Denominación: Poli-
cía.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Dos. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Superior Informática.
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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Auxiliar Delineante.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Ordenanza-Notificador.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Coordinador de Juventud.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Maestro de Mercado.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Auxiliar de Biblioteca.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Operario-Jardinero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Superior.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial 1.ª Jardinero. Número de vacantes: 
Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Operario multifunción. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Monitor Deportivo. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial 1.ª Obras. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón de Obras. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Tres.

Vélez-Málaga, 6 de abril de 2005.–El Alcalde. 

 8030 RESOLUCIÓN de 6 de abril de 2005, del Ayunta-
miento de Vilassart de Dalt, Patronato Municipal de 
la Emisora Municipal (Barcelona), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Patronato Municipal de la Emisora de Vilassar 

de Dalt.
Número de Código Territorial:
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Resolución del Presidente de fecha 6 de abril de 2005).

Personal laboral

Nivel de Titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denomina-
ción del Puesto: Director/a. Número de vacantes: 1.

Vilassar de Dalt, 6 de abril de 2005.–El Presidente. 

 8031 RESOLUCIÓN de 6 de abril de 2005, del Consorcio 
del Centro Teatral y Cultural La Massa (Barcelona), 
por la que se anuncia la oferta de empleo público 
para 2005.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Consorcio del Centro Teatral y Cultural La Massa.
Número de Código Territorial:

Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005 
(aprobada por Resolución del Presidente de fecha 6 de abril de 2005).

Personal laboral

Nivel de Titulación: Medio. Denominación del Puesto: Técnico de 
Sonido y Luces. Número de vacantes: 1.

Vilassar de Dalt, 6 de abril de 2005.–El Presidente. 

 8032 RESOLUCIÓN de 8 de abril de 2005, del Ayunta-
miento de Cuenca, por la que se anuncia la oferta de 
empleo público para 2005.

Provincia: Cuenca.
Corporación: Ayuntamiento.
Número de código territorial: 16078.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2005 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 8 de abril de 2005).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: B. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía 
Local. N.º de vacantes: 1. Denominación: Subinspector Policía.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía 
Local. N.º de vacantes: 4. Denominación: Policía.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Servicio 
Extinción de Incendios. N.º de vacantes: 6. Denominación: Bom-
bero.

Cuenca, 8 de abril de 2005.–El Alcalde. 

 8033 RESOLUCIÓN de 11 de abril de 2005, del Ayunta-
miento de Alfarp (Valencia), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Valencia.
Corporación: Alfarp.
Número de código territorial: 46026.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2004 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 30 de diciembre 
de 2004).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Policía 
Local y sus Auxiliares. N.º de vacantes: 1. Denominación: Auxiliar 
Policía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala: Admi-
nistración General. Subescala: Administrativa. N.º de vacantes: 1. 
Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de Titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación 
del Puesto: Operario de servicios polivalentes. N.º de vacantes: 1.

Nivel de Titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación 
del Puesto: Operario de limpieza. N.º de vacantes: 1.

Alfarp, 11 de abril de 2005.–La Alcaldesa. 

 8034 RESOLUCIÓN de 11 de abril de 2005, del Ayunta-
miento de El Espinar (Segovia), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2005.

Provincia: Segovia.
Corporación: El Espinar.
Número de código territorial: 40076.


