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SOCORRISMO ACUATICO

EMAIL DE CONTACTO: inramu@cruzroja.es

CENTRO DE LA CRUZ ROJA: ASAMBLEA COMARCAL DE VELEZ-MALAGA
TELEFONO: 663 20 97 55

DOMICILIO: CRUZ ROJA VELEZ-MALAGA CALLE ACEITUNEROS, 40, LOCAL 2, 29700.

MODULO II. SOCORRISMO ACUATICO (130H)

OBIJETIVOS GENERALES

LA CUALIFICACION DE SOCORRISTA ACUATICO PERMITIRA EL EJERCICIO
PROFESIONAL EN EL AMBITO ACUATICO, DEPENDIENDO DE LOS SISTEMAS DE
SALUD PUBLICOSO DEL SECTOR PRIVADO.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
*ADQUIRIR CONOCIMIENTOSY TECNICAS PARA EVITAR Y PREVENIR SITUACIONES
DE RIESGOY PRESTAR AUXILIO INMEDIATO EN CASO DE ACCIDENTE

"AUXILIAR AL ACCIDENTADO CON RAPIDEZ Y PRECISION

*DOMINAR LA NATACION, EL BUCEO Y EL SALVAMENTO ACUATICO PARA AUXILIAR
CONVENIENTEMENTE

+«CUMPLIRY EXIGIR CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE.

TEMARIO DEL CURSO
1. VIGILANCIAY PREVENCION DE RIESGOS

2. DOTACION DE SALA Y BOTIQUIN. SEGURIDAD E HIGIENE

3. TECNICAS DE PRIMEROS AUXILIOS

4, PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS

5. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

6. SENSIBILIZACION AMBIENTAL

7. ORIENTACION PROFESIONAL Y TECNICAS DE BUSQUEDA DE EMPLEO.
8. TECNICAS DE NATACION, BUCEO Y SALVAMENTO

N° HORAS

130H

60H PISCINA + 70H TEORIA
HORAS LECTIVAS: 4H

N° ALUMNOS
15 POR CURSO
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METODOLOGIA

ALO LARGO DE TODO EL PROCESO FORMATIVO SE IRAAPRENDIENDO,
ADQUIRIENDO NUEVOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES, APTITUDES Y ACTITUDES
ADECUADAS Y NECESARIAS PARA EL CORRECTO DESEMPENO DEL PERFIL
PROFESIONAL.

NO HAY QUE OLVIDAR QUE LA MULTIPLICIDAD DE FUENTES DE APRENDIZAJE
AUMENTA LA CALIDAD DE LO APRENDIDO Y VALIDA SU ACERCAMIENTO A LA
REALIDAD.

HABRA UNA RELACION ENTRE TEORIAY PRACTICA

LA OBSERVACION, ANALISIS DE UNA REALIDAD Y LA MANIPULACION, SON LA
BASE DE ESTE METODO ACTIVO, NO OLVIDEMOS QUE ES POSIBLE QUE ALGUNOS
DE LOS/AS PARTICIPANTES HAYAN PERDIDO EL HABITO DE ESTUDIO.

LA METODOLOGIA QUE SE PROPONE PARA EL DESARROLLO DE LOS DIVERSOS
CONTENIDOS SE BASA EN EL PAPEL ACTIVO QUE HA DE DESEMPENAR EL
PARTICIPANTE EN LA BUSQUEDA Y ASIMILACION DE CONCEPTOS MEDIANTE UN
TRABAJO INDIVIDUAL Y PRACTICO SUPERVISADO EN TODO MOMENTO POR EL
DOCENTE.

SE PROPONEN ESPACIOS TEORICOS Y PRACTICOS DONDE SE REALIZAN
EJERCICIOS, CASOS Y SIMULACIONES QUE GARANTICEN EL ENTRENAMIENTO DE
HABILIDADES PARA EL DESEMPENO CORRECTO DEL PERFIL PROFESIONAL PARA
ELQUE LESESTAMOS PREPARANDO.

ESTA DINAMICA DE TRABAJO FACILITARA TAMBIEN LA CREACION DE ACTITUDES
POSITIVAS QUE MEJOREN LA ATENCION DE LOS/AS USUARIOS/AS DESTINATARIOS
DE SUACTIVIDAD PROFESIONAL.

DOCENTES

PROFESIONALES Y ESPECIALISTAS EN SALVAMENTO MARITIMO Y RESCATE EN
MEDIOS ACUATICOS.

PROFESIONALES Y EXPERTOS EN LA FORMACION PRESENCIAL

REQUISITOS DE ACCESO AL CURSO

SER MAYOR DE 18 ANOS O MAYOR DE 16 CON AUTORIZACION
PATERNA/MATERNA/TUTOR/A

SERAN SELECCIONADAS LAS PERSONAS CON MEJORES MARCAS Y QUE EN
CUALQUIER CASO HAYAN REALIZADO TODAS LAS PRUEBAS EN MEDIO ACUATICO:

e 200MESTILO LIBRE DE CROSS Y/O BRAZA EN MENO DE 4,30MIN
e 25MAPNEA

*IMPRESCINDIBLE ASISTIR A LA PRUEBA CON BANADOR, GORRO Y
CHANCLAS.

SE RECOMIENDA ESTAR EN POSESION DEL TITULO DE GRADUADO ESCOLAR
Y/OESO.

DISPONER DE ACCESO A INTERNETY CONOCIMIENTOS BASICOS EN OFIMATICA,
NAVEGACION WEBY CORREO ELECTRONICO.



"ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO QUE ENTRE SUS OBJETIVOS Y FINES CONTEMPLA
EL DESARROLLO DE ACCIONES FORMATIVAS" ESTATUTO CRE,CAPII, ART.51
ENSENANZA NO OFICIAL Y NO CONDUCENTE A LA OBTENCION DE UN TITULO
CON CARACTER OFICIAL O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD.

CERTIFICADO DE CALIDAD AENOR ISO/9001.
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DESA

EMAIL DE CONTACTO: inramu@cruzroja.es

CENTRO DE LA CRUZ ROJA: ASAMBLEA COMARCAL DE VELEZ-MALAGA
TELEFONO: 663 20 97 55

DOMICILIO: CRUZ ROJA VELEZ-MALAGA CALLE ACEITUNERQOS, 40, LOCAL 2, 29700.

MODULO lIl. DESA (8H) OBJETIVOS

GENERALES

CRUZ ROJA ESPANOLA, HISTORICAMENTE, VIENE REALIZANDO PROGRAMAS DE
FORMACION EN PRIMEROS AUXILIOS Y SOPORTE VITAL BASICO (SVB). EN LOS
ULTIMOS ANOS LA FORMACION ESPECIFICA DE SVB HA SEGUIDO LAS
RECOMENDACIONES DEL EUROPEAN RESUCITATION COUNCIL (ERC). LA INTEGRACION
DE CRE DENTRO DEL CONSEJO ESPANOL DE RCP COMO MIEMBRO FUNDADOR
DA UNA IDEA DE LA IMPORTANTE LABOR DE CRUZ ROJA EN LA DIFUSION DE
PROGRAMAS FORMATIVOS EN RCP.ESTA FORMACION DA LA OPORTUNIDAD DE
QUE CUALQUIER PERSONA EN GENERAL, Y LOS PRIMEROS RESPONDIENTES EN
PARTICULAR, PUEDAN AYUDAR EN LA MEJORADE LA ASISTENCIA A LAS
PERSONAS QUE SUFRAN UNA PARADA CARDIORRESPIRATORIALA FORMACION
TEORICO-PRACTICA SOBRE LOS FUNDAMENTOS Y EL MANEJO DE
DESFIBRILADORES SEMIAUTOMATICOS ESTA REGULADA POR LEGISLACION
ESPECIFICA EN LAS SIGUIENTES COMUNIDADES AUTONOMAS: ANDALUCIA,
ARAGON, PRINCIPADO DE ASTURIAS, BALEARES, CANARIAS, CANTABRIA, CASTILLA
LA MANCHA, CASTILLA Y LEON, CATALUNA, EXTREMADURA, GALICIA, LA RIOJA,
REGION DE MURCIA, NAVARRA, PAIS VASCOY COMUNIDAD VALENCIANA..

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e SABER DE LOS ANTECEDENTES DE LA REANIMACION CARDIOPULMONAR
YLA DESFIBRILACION AUTOMATICA.

e IDENTIFICAR LOS ORGANOS PRINCIPALES DEL APARATO RESPIRATORIO Y DEL
APARATO CIRCULATORIO.

e CONOCER Y LLEVAR A CABO EL ALGORITMO DE ACTUACION
DEREANIMACION CARDIO-PULMONAR BASICA.

e CONOCER LOS DIFERENTES RITMOS DE PARADA CARDIACA: FIBRILACION
VENTRICULAR, ASISTOLIA Y ACTIVIDAD ELECTRICASIN PULSO.

e CONOCER EL USO DEL DESFIBRILADOR EXTERNO SEMIAUTOMATICO,
CONSUS POSIBLES VARIANTES Y SECUENCIAS.

e CONOCER LOS ASPECTOS COMUNES RECOGIDOS POR LA
LEGISLACIONESPANOLA ACERCA DEL USO DEL MANEJO DEL
DESFIBRILADOR.

TEMARIO DEL CURSO

1.INTRODUCCION.

2. RECUERDO ANATOMO-FISIOLOGICO DEL APARATO RESPIRATORIO Y DEL
APARATOCIRCULATORIO.

3. REANIMACION CARDIOPULMONAR CONCEPTOS FUNDAMENTALES.
4. REANIMACION CARDIOPULMONAR BASICA EN ADULTOS.
5. DESFIBRILACION AUTOMATICA EXTERNA.
5.1. PARADA CARDIORESPIRATORIA
52. PASOS DE LA DESFIBRILACION EXTERNA AUTOMATICA (DEA)
53. DESFIBRILACION EN NINOS.
54, SITUACIONES ESPECIALES.
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6. MANTENIMIENTO DEL DESFIBRILADOR EXTERNO AUTOMATICO.
7. LEGISLACION Y ETICA. RECOGIDA DE DATOS.

N° HORAS
8H
HORAS LECTIVAS: 4H

N° ALUMNOS
15 POR CURSO

METODOLOGIA

LA METODOLOGIA QUE SE PROPONE PARA EL DESARROLLO DE LOS DIVERSOS
CONTENIDOS, SE BASA EN EL PAPEL ACTIVO QUE HA DE DESEMPENAR EL
PARTICIPANTE EN LA BUSQUEDA Y ASIMILACION DE CONCEPTOS MEDIANTE UN
TRABAJO PARTICIPATIVO Y PRACTICO SUPERVISADO EN TODO MOMENTO POREL
DOCENTE. PARAELLO SE SEGUIRA EL SIGUIENTE ESQUEMA

BREVE EXPLICACION TEORICA INTRODUCTORIA CON LOS FUNDAMENTOS DE LA
ACTIVIDAD ATRABAJAR PORELGRUPO.

MODELADO DE LA EJECUCION TECNICA POR PARTE DEL FORMADOR.

ENTRENAMIENTO POR PARTE DE LOS PARTICIPANTES EN BASE A LA CONDUCTA
OBSERVADA.

REFUERZO VERBALY SUGERENCIAS DE MEJORAELFORMADORSUPERVISAY
CORRIGE,SIPROCEDE. DURANTE LA SESION FORMATIVA SE PROCEDERA A REALIZAR
SIMULACIONES Y ENTRENAMIENTO DE SITUACIONES HABITUALES EN LA ATENCION
DE PRIMER NIVEL

e VALORACION DE CONSCIENCIA.
e APERTURA DE VIAS AEREAS.

e VALORACION DE RESPIRACION.
e SIMULACION DE LLAMADA A 1-1-2.
e COMPRESIONES TORACICAS.

e VENTILACION BOCA A BOCA.

e SECUENCIARCP.

e DESOBSTRUCCION DE OVACE.

e POSICION DE SEGURIDAD.

e SVB PEDIATRICO.

PRACTICAS DE DESA:SE HARAN PRACTICAS SOBRE LASSIGUIENTES TECNICAS.

e ENCENDIDO DEL DISPOSITIVO Y APLICACION DE LOS PARCHES.
e SECUENCIA ORDINARIA DE USO.

DOCENTES

LOS CURSOS SERAN IMPARTIDOS POR MONITORES DEL AREA SANITARIA,
COMPETENTES EN SOCORRISMO/ PRIMEROS AUXILIOS, QUE CUENTEN CON
EXPERIENCIA PRACTICA COMO DOCENTE Y QUE REUNAN HABILIDADES DE TRABAJO
EN EQUIPOY COMUNICACION.



+ Cruz Roja

INSTRUCTOR/A DESA
PROFESIONALES Y EXPERTOS EN LA FORMACION PRESENCIAL

REQUISITOS DE ACCESO AL CURSO

SER MAYOR DE 18 ANOS O MAYOR DE 16 CON AUTORIZACION
PATERNA/MATERNA/TUTOR/A.

SE RECOMIENDA ESTAR EN POSESION DEL TITULO DE GRADUADO ESCOLAR
Y/OESO (SE EXIGE PARA EJERCER LA PROFESION).

DISPONER DE ACCESO A INTERNET Y CONOCIMIENTOS BASICOS EN OFIMATICA,
NAVEGACION WEB Y CORREO ELECTRONICO.

SUPERAR LAS PRUEBAS DE ACCESO EN LAS QUE ENTRARAN LOS 15 MEJORES
TIEMPOS PARA CADA CURSO.

"ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO QUE ENTRE SUS OBJETIVOS Y FINES CONTEMPLA
EL DESARROLLO DE ACCIONES FORMATIVAS"ESTATUTO CRE,CAP.I,ART.51
ENSENANZA NO OFICIAL Y NO CONDUCENTE A LA OBTENCION DE UN TITULO
CON CARACTER OFICIAL O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD.

CERTIFICADO DE CALIDAD AENOR ISO/9001.
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PRIMEROS AUXILIOS

EMAIL DE CONTACTO: inramu@cruzroja.es

CENTRO DE LA CRUZ ROJA: Asamblea Comarcal de Vélez-Malaga

TELEFONO: 663 20 97 55

DOMICILIO: CRUZ ROJAVELEZ-MALAGA CALLE ACEITUNEROS N°40, LOCAL 2,29700.

MODULO I. SOCORRISMO Y PRIMEROS AUXILIOS (40H)

OBJETIVOS GENERALES
CURSO CON LOS CONTENIDOS NECESARIOS PARA CONVERTIRSE EN SOCORRISTA
TERRESTRE.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
'CONOCER LA TERMINOLOGIA BASICA DE ANATOMIA Y DE PRIMEROS AUXILIOS.

'SABER APLICAR CORRECTAMENTE LAS TECNICAS DE REANIMACION CARDIO
PULMONAR (RCP).

{APLICAR CORRECTAMENTE TECNICAS BASICAS PARA PODER ACTUAR ANTE
SITUACIONES DE URGENCIA: HERIDAS, TRAUMATISMOS, QUEMADURAS Y
ACCIDENTES CON MAS DE UNA VICTIMA.

'SABER MOVILIZAR CORRECTAMENTE A UNA PERSONA HERIDA.

TEMARIO DEL CURSO
SOCORRISMO: ASPECTOS GENERALES

AUTOPROTECCION

EL CUERPO HUMANO

EVALUACION INICIAL

REANIMACION CARDIO PULMONAR (RCP)

SHOCK Y HEMORRAGIAS.

HERIDAS Y CONTUSIONES

QUEMADURAS Y ALTERACIONES DE LA TERMORREGULACION
TRAUMATISMOS OSTEOARTICULARES

TRAUMATISMO CRANEOENCEFALICO, COLUMNA Y POLITRAUMATIZADOS
OTRAS SITUACIONES DE URGENCIA

URGENCIAS MATERNOINFANTILES

MOVILIZACION Y EVACUACION DE HERIDOS

INTERVENCION EN ACCIDENTES CON MULTIPLES VICTIMAS
ACCIDENTES DOMESTICOS
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N° HORAS
40H TEORICAS/PRACTICAS
HORAS LECTIVAS: 5H

N° ALUMNOS
15PORCURSO

METODOLOGIA

A LO LARGO DE TODO EL PROCESO FORMATIVO SE IRA APRENDIENDO,
ADQUIRIENDO NUEVOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES, APTITUDES Y ACTITUDES
ADECUADAS Y NECESARIAS PARA EL CORRECTO DESEMPENO DEL PERFIL
PROFESIONAL.

NO HAY QUE OLVIDAR QUE LA MULTIPLICIDAD DE FUENTES DE APRENDIZAJE
AUMENTA LA CALIDAD DE LO APRENDIDO Y VALIDA SU ACERCAMIENTO A LA
REALIDAD.

HABRA UNA RELACION ENTRE TEORIA Y PRACTICA.

LA OBSERVACION, ANALISIS DE UNA REALIDAD Y LA MANIPULACION, SON LA
BASE DE ESTE METODO ACTIVO, NO OLVIDEMOS QUE ES POSIBLE QUE ALGUNOS
DE LOS/AS PARTICIPANTES HAYAN PERDIDO EL HABITO DE ESTUDIO.

LAMETODOLOGIA QUE SE PROPONE PARA ELDESARROLLO DE LOSDIVERSOS
CONTENIDOS SE BASA EN EL PAPEL ACTIVO QUE HA DE DESEMPENAR EL
PARTICIPANTE EN LA BUSQUEDA Y ASIMILACION DE CONCEPTOS MEDIANTE UN
TRABAJO INDIVIDUAL Y PRACTICO SUPERVISADO EN TODO MOMENTO POREL
DOCENTE.

SE PROPONEN ESPACIOS TEORICOS Y PRACTICOS DONDE SE REALIZAN
EJERCICIOS, CASOS Y SIMULACIONES QUE GARANTICEN EL ENTRENAMIENTO DE
HABILIDADES PARA EL DESEMPENO CORRECTO DEL PERFIL PROFESIONAL PARA
EL QUE LES ESTAMOS PREPARANDO.

ESTA DINAMICA DE TRABAJO FACILITARA TAMBIEN LA CREACION DE ACTITUDES
POSITIVAS QUE MEJOREN LA ATENCION DE LOS/AS USUARIOS/AS DESTINATARIOS
DE SU ACTIVIDAD PROFESIONAL.

DOCENTES
PROFESIONALES Y ESPECIALISTAS EN LA RAMA SANITARIA ~ENFERMERIA
PROFESIONALES Y EXPERTOS EN LA FORMACION PRESENCIAL

REQUISITOS DE ACCESO AL CURSO

SER MAYOR DE 18 ANOS O MAYOR DE 16 CON AUTORIZACION
PATERNA/MATERNA/TUTOR/A.

SE RECOMIENDA ESTAR EN POSESION DEL TITULO DE GRADUADO ESCOLAR Y/O
ESO.

DISPONER DE ACCESO A INTERNET Y CONOCIMIENTOS BASICOS EN OFIMATICA,
NAVEGACION WEB Y CORREO ELECTRONICO.

SUPERAR LAS PRUEBAS DE ACCESO EN LAS QUE ENTRARAN LOS 15 MEJORES
TIEMPOS PARA CADA CURSO.
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"ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO QUE ENTRE SUS OBIJETIVOS Y FINES CONTEMPLA
EL DESARROLLO DE ACCIONES FORMATIVAS"ESTATUTO CRE, CAP.II,ART.5.11
Ensenanza no oficial y no conducente a la obtencién de un titulo con caracter oficial

o certificado de profesionalidad.

Certificado de calidad AENOR ISO/9001.
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