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DEFINITIVAM
PROPU A— DE ALCALDEA-FRESIDENCI_A RELATIVA A L
AFRﬂ_ﬁﬁﬁlUN DE 1 LOS PRESUPUESTOS MUNICIPAL
CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO 2012.

Confeccionado por estalAlcaldia el Presupuesto de yuntamiento
correspondiente al ejercicio |2012 de conformidad con Ispuesto en el art.
168 del Texto Refundido de_la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, en concordancia
con lo dispuesto en el R.D. 500/90, de 20 de abril; los Presupuestos de los
Organismos Auténomos Municipales Gerencia Municipal de Urbanismo, de
Desarrollo Integral del Municipio asi como el Presupuesto de la Empresa
Municipal de Servicios, Vivienda, Infraestructura y Promocién de Vélez Malaga
S.A..; esta Alcaldia, previo informe de la Intervencion Municipal y el dictamen
de la Comisién Informativa de Economia y Hacienda tiene a bien elevar al
Pleno de la Corporacién la adopcion del siguiente,

ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar el Presupuesto del Ayuntamiento de Vélez Malaga
correspondiente al ejercicio 2012 que a continuacién se indica:

ESTADO DE GASTOS
CAP D_ENDMINA.C:E‘!H IMPORTE 2012
A) OP. CORRIENTES EUROS
1 Gastos de Personal 26.006.779,36
2 Gaslos Corrientes en Bienes y Serv. 23.986.191,456
3 Gastos Financieros 2.444.052 48
4 Transferencias Cormientes 17.279.899 26
TOTAL OPERACIONES CTES 69.716.922 56
B) OP. CAPITAL
<] Inversiones Reales 12.171.487,51
T Transferencias Capital 98.380,64
TOTAL OPERAC. DE CAPITAL 12.269.868,15
A)+B) TOTAL OPERAC. NO FINANCIERAS 81.986.790,71
B Actives Financieros 40.000,00
a Pasivos Financieros 5.202.926,67
TOTAL OPERAC. FINANCIERAS 5.242.928 &7
TOTAL ESTADO DE GASTOS B87.229.717.38
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CAP DENOMINACION IMPORTEZ012 |
A) OP. CORRIENTES _|—FUROS
1 Impuestos directps < 44,270.000,00
2 Impuestos Indiregtos | 1.167.146,00
3 Tasas,Precios Pibligos y Otros Ingresos B.0056.584,38
4 Transferencias Carrientes 20.595 966,90
5 Ingresos Patrimoniales 1.686.737,07

TOTAL OPERACIONES CTES 75.726.434 35
B) OP. CAPITAL
;] Engjenacién Inversiones Reales 1.400.000,00
T Transferencias Capital 4.269.868,15

TOTAL OPERAC. DE CAPITAL 5.669 868,15
A)+B) TOTAL OPERAC, NO FINANCIERAS 81.395.302 50
8 Activos Financieros 40.000,00
] Pasivos Financieros 6.700.000,00

TOTAL OPERAC. FINANCIERAS 6.740.000,00

TOTAL ESTADO DE INGRESOS 88.136.302,50

SEGUNDO.- Aprobar el Presupuesto de la Gerencia Municipal de Urbanismo
correspondiente al ejercicio 2012 que a continuacién se indica:

ESTADO DE GASTOS
CAP DENOMINACION IMPORTE 2012
A) OP. CORRIENTES EURDS
1 Gastos de Personal 1.086. 144,32
2 Gastos Corrientes en Bienes y Sery, 836.209,00
3 Gastos Financieros 62.499,10
4 Transferencias Corrientes 0,00
TOTAL OPERACIONES CTES 1.984.852 42
B) OP. CAPITAL
6 Inversiones Reales 5.000,00
7 Transferancias Capital 1.885.024,20
TOTAL OPERAC. DE CAPITAL 1.890.024 20
A)+B) TOTAL OPERAC. NO FINANCIERAS 3.884 876,62
8 Activos Financieros 1.800,00
a Pasivos Financieros 0.00
TOTAL OPERAC. FINANCIERAS 1.800,00
TOTAL ESTADO DE GASTOS 3.8B6.676,62
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DEFINITIVAMENTE

LCAP DENOMIN#.CICIN IMPORTE 2012 |
A) OoP. CORRIENTES EU RO_&#’
1 Impuestos direclos _~__0.00]
2 Impuestos Indiréctos | 0,00
3 Tasas,Precios Piblicbs y Otros Ingresas 1.487.961,00
4 Transferencias Corrientes 1.149.891 42
5 Ingresos Patrimoniales 45.000,00

TOTAL OPERACIONES CTES 268285242
B) OP. CAPITAL
6 Enajenacion Inversiones Reales 0,00
7 Transferencias Capital 1.202.024,20
TOTAL OPERAC. DE CAPITAL 1.202.024 20
A)+B) TOTAL OPERAC. NO FINANCIERAS 3.884 876,62
& Activos Financieros 1.800.00
9 Pasivos Financieros 0.00
TOTAL OPERAC. FINANCIERAS 1.800,00
TOTAL ESTADO DE INGRESOS 3.886.676,62

TERCERO.- Aprobar el Presupuesto del Organismo Auténomo Local de
Desarrollo Integral del Municipio correspondiente al ejercicio 2012 que a

continuacién se indica:

ESTADO DE GASTOS

CAP DENOMINACION IMPORTE 2012
A) OP. CORRIENTES EUROS
1 Gaslos de Personal 264 165,66
2 Gastos Corrientes en Bienas y Serv. 278.254.07
3 Gastos Financieros 250,00
4 Transferencias Corrientes 45.530,00
TOTAL OPERACIONES CTES 588.199.73
B) OP. CAPITAL
[ Inversiones Reales 23.100,00
7 Transferencias Capital 0,00
TOTAL OPERAC. DE CAPITAL 23.100,00
A)+B) TOTAL OPERAC. NO FINANCIERAS 611.299,73
3] Activos Financieros 600,00
a Pasivos Financieros 0,00
TOTAL OPERAC. FINANCIERAS 600,00
TOTAL ESTADO DE GASTOS 611.899,73
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DEFINITIVAMENTE

“DENOMINACION

IMPORTE 2012

OP. CORRIENTES_ |

Impuestos directos \ |

Impuestos Indirectos))

Tasas,Precios Publicds y Otros Ingresos

1.200,00

Transferencias Corriebles

576.999,73

Ingresos Patrimonialed

10.000.,00

TOTAL OPERACIONES CTES

588.199,73

OP. CAPITAL

Enajenacién Inversiones Reales

0,00

Transferencias Capital

23.100,00

TOTAL OPERAC. DE CAPITAL

23.100,00

TOTAL OPERAC. NO FINANCIERAS

611.299,73

Activos Financieros

600,00

FPasivos Financieros

0,00

TOTAL OPERAC. FINANCIERAS

600,00

TOTAL ESTADO DE INGRESOS

611.899,73

CUARTO.- Aprobar el Presupuesto de la Empresa Municipal de Servicios,
Vivienda, Infraestructura y Promocion de Velez Malaga S.A. correspondiente al
ejercicio 2012 que a continuacion se indica:

ESTADO DE GASTOS
CAP DENOMINACION IMPORTE 2012
A) OP. CORRIENTES EUROS
1 Gastos de Personal 7.135.800,00
2 Gastos Corrientes en Bienes y Serv. 197.000,00
3 Gastos Financieros 264,797 32
4 Transferencias Corrientes 0,00
TOTAL OPERACIONES CTES 7.597.597,32
B) OP. CAPITAL
6 Inversiones Reales 6.844.799 37
7 Transferencias Capital 0,00
TOTAL OPERAC. DE CAPITAL 6.844 799 37
A)+B) TOTAL OPERAC. NO FINANCIERAS 14.442 386 69
8 Activos Financieros 0,00
g Pasivos Financieros 0,00
TOTAL OPERAC. FINANCIERAS 0,00
TOTAL ESTADO DE GASTOS 14.442 386 69
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Vilez Mataga
DEFINITN AMENTE
ESTADD DE INGRESOS
_Hq"-‘“mi
CAP~— DENOMINACION IMPORTE 2012
R OF. CORRIENTES |
1 Impuestos directos | = 0,00
] Impuestos Indirectos | - 0,00
3 Tasas.Precios Piblicos, y Dtros Ingresos 0,00
4 Transferencias Corrientes G.726.885,23
5 Ingresos Patrimoniales T66.172,19
TOTAL OPERACIONES CTES 7.493.057 42
B) OP. CAPITAL
& Enajenacion Inversiones Reales 0,00
T Transferencias Capital 6.849.339 27
TOTAL OPERAC. DE CAPITAL 6.949.339.27
A)+B) TOTAL OPERAC. NO FINANCIERAS 14,442 396 69
[} Actives Financieros 0,00
g Pasivos Financigros 0,00
TOTAL OPERAC. FINANCIERAS 0,00
TOTAL ESTADO DE INGRESOS 14.442 386,69

QUINTO.- Aprobar igualmente, el Presupuesto General de esta Corporacion

para el ejercicio 2012,

integrado por la Consolidacion de los cuatro

presupuestos municipales, conforme la siguiente estructura:

ESTADO DE GASTOS
CAP DENOMINACION CONSOLIDADO
A) OP. CORRIENTES EUROCS
1 Gastos de Personal 34,502 889,34
2 Gaslos Corrientes en Bienes y Sery, 25,2497 654,53
3 Gaslos Financieros 2.5086.801,58
4 Transferencias Corrientes 8.871.652 68
TOTAL OPERACIONES CTES 71.178.998,33
B) OP. CAPITAL
6 Inversiones Reales 19.044.386,88
T Transferencias Capital 758.280 64
TOTAL OPERAC. DE CAPITAL 19.802 667 52
A)+B) TOTAL OPERAC. NO FINANCIERAS 90.951.665,85
8 Activos Financieros 42.400,00
a Pasivos Financieros 5.202.926 67
TOTAL OPERAC. FINANCIERAS 5.245.326,67
TOTAL ESTADO DE GASTOS 06.226.992 52
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DO DE INGRESOS

CAP—" DENOMINACION
fﬁ‘j’ OP. CORRIENTES

1 Impuestos directgs 44.270.000,00

2 Impuestos Indiregtos | 1.167.146,00

3 Tasas,Precios P{iblicgs y Otros Ingresos 9,230.948,06

4 Transferencias ntes 20.595.966,90

5 Ingrasos Patrimoniales 2.507.209,26
TOTAL OPERACIONES CTES 77.771.970,22

B) OP. CAPITAL

6 Enajenacion Inversiones Reales 1.400.000,00

7 Transferencias Capital 11.219.207 42
TOTAL OPERAC. DE CAPITAL 12.619.207 .42

A)+B) TOTAL OPERAC. NO FINANCIERAS 50.391.177 64

8 Activos Financieros 42.400,00

g Pasivos Financieros 6.700.000,00
TOTAL OPERAC. FINANCIERAS 6.742.400,00
TOTAL ESTADO DE INGRESOS 97.133.577 64

SEXTO.- Aprobar, asimismo, las Bases de Ejecucion del Presupuesto General
de esta Corporacion correspondiente al ejercicio 2012, asi como la Plantilla
para el afio 2012, y los anexos y documentacion complementaria que integra el
expediente.

SEPTIMO.- Exponer al publico el acto de aprobacién inicial del expediente, por
espacio de 15 dias habiles, en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento y en el
Boletin Oficial de la Provincia, plazo durante el cual los interesados podran
examinarlo y presentar reclamaciones ante el Pleno de la Corporacién. El
expediente se considerara definitivamente aprobado, si al término del periodo
de exposicién no se hubieran presentado reclamaciones, de conformidad con lo
dispuesto en el art. 169.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales 2/2004.

No obstante, lo anterior, la Corporacién Plenaria con su superior criterio
decidira lo mas oportuno y conveniente para los intereses municipales.

PS de noviembre de 2011.

A !r E-PRESIDENTE

(YDELGAD® BONILLA.

Pédgina 6 de 6
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Excmo. Ayuniomisnio de
Véloz Maloga

: PROPUESTA D
ACION RELATIVA
IPALES CORRESPO

LA APROBACION DE LOS PRESUPUESTOS
DIENTES AL EJERCICIO 2012.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 54 del R.D. 781/1.986, de 18 de
Abril, en concordancia con lo establecido en el art. 4.1. G) del R.D. 1174/1.987, de
18 de Septiembre por el que se regula el Régimen Juridico de los Funcionarios de
Administracion Local con Habilitacion de caracter Nacional, y de conformidad
asimismo con lo establecido en el art. 168.4 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo (TRLRHL) y art. 18.4 del R.D. 500/1.990, de 20 de Abril, el
infraescrito interventor que suscribe tiene a bien emitir el siguiente,

INFORME:

PRIMERO.- Que el Presupuesto General del Ayuntamiento de Vélez Malaga,
correspondiente al ejercicio 2012 lo integran:

1) El Presupuesto propio del Ayuntamiento, cifrado en OCHENTA Y SIETE
MILLONES DOSCIENTOS VEINTINUEVE MIL SETECIENTOS DIECISIETE
EUROS CON TREINTA Y OCHO CENTIMOS (87.229.717,38€), en gastos, y en
OCHENTA Y OCHO MILLONES CIENTO TREINTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS
DOS EUROS CON CINCUENTA CENTIMOS (88.136.302,50€), en ingresos,
presentandose, por tanto, con un superavit inicial de NOVECIENTOS SEIS MIL
QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO EUROS CON DOCE CENTIMOS
(906.585,12€), destinado a enjugar el importe que resta (906.58512€) del
Remanente de Tesoreria para gastos generales negativo puesto de manifiesto en
la Liquidacion del Presupuesto del Ayuntamiento del afio 2010.

2) El Presupuesto de la Gerencia Municipal de Urbanismo (GMU), cifrado en
TRES MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS
SETENTA Y SEIS EUROS CON SESENTA Y DOS CENTIMOS (3.886.676,62€),
tanto en gastos como en ingresos, presentandose, por tanto, nivelado.

3) El Presupuesto del Organismo Auténomo Local de Desarrollo Integral del

Municipio (OALDIM), cifrado en SEISCIENTOS ONCE MIL OCHOCIENTOS
NOVENTA Y NUEVE EUROS CON SETENTA Y TRES CENTIMOS

Pagina | de 1]
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4)El Presupuesto de la Empresa Murlicipal de icios, Viviendas, Infraest

Promocién de Vélez Malaga S.A. (EMVIPSA), cifrado en CATORCE MILLS

/, CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y SEIS

EUROS CON SESENTA Y NUEVE CENTIMOS (14.442.396,69€), en gastos e
ingresos y, por tanto, sin superavit ni déficit inicial.

SEGUNDO.- Que dichos presupuestos integrantes del General, una vez
consolidados, ascendiendo éstos de forma consolidada a la cifra de NOVENTA Y
SEIS MILLONES DOSCIENTOS VEINTISEIS MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y
DOS EUROS CON CINCUENTA Y DOS CENTIMOS.(96.226.992 52€) en gastos, y
de NOVENTA Y SIETE MILLONES CIENTO TEINTA Y TRES MIL QUINIENTOS
SETENTA Y SIETE EUROS CON SESENTA Y CUATRO
CENTIMOS(97.133.577,64€) en ingresos, y, por tanto, con superavit inicial de
906.585,12€.

TERCERO.- Que en relacion a la financiacién de las inversiones reales y las
transferencias de capital del Ayuntamiento por importe total de 12.269.868,15€,
éstas se financian de la siguiente forma:

a) 1.400.000€, que representa el 11,41%, procedera de la enajenacion de bienes
patrimoniales municipales.

b) 1.580.191,15€, que representa el 12,88%, se financiara con subvenciones de la
Administracion del Estado.

c) 1.000.000,00€, que representa el 8,15%, procedera de subvenciones de la
Junta de Andalucia.

d) 387.652,80€, que representa el 3,16%, procedera de subvenciones de la
Excma. Diputacion Provincial de Malaga.

e) 1.202.024 20€, que representa el 9,80%, procedera de transferencias de la
GMU, y, en ultima instancia, de subvenciones de empresas privadas.

f) 6.700.000,00€, que representa el 54,61%, procedera de una operacién de
crédito a largo plazo.

Pagina2 de 11
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S del Presupue

ansferencia de ingresos se corresponde con una o varias partidas de gas

las que en ocasiones se recogen ademas de los fondos subvencionados, la
correspondiente aportacion municipal. En_este sentido conviene senalar, que
los gastos con financiacion afectada, se somete la disponibilidad de los
créditos previstos en el Estado de Gastos a la previa y fehaciente
acreditacion_y reconocimiento del derecho en el Estado de Ingresos, de
conformidad con lo establecido en el art. 173.6 del Texto Refundido de la
Ley Requladora de las Haciendas Locales que establece literalmente: “No
obstante lo previsto en el apartado anterior, la disponibilidad de los créditos
presupuestarios quedara condicionada, en fodo caso, a:

a. La existencia de documentos fehacientes que acrediten compromisos
firmes de aportacion, en caso de ayudas, subvenciones, donaciones u
olras formas de cesion de recursos por terceros lenidos en cuenta en las
previsiones iniciales del presupuesto a efecto de su nivelacion y hasta el
importe previsto en los estados de ingresos en orden a la afectacion de
dichos recursos en la forma prevista por la Ley o, en su caso, a las
finalidades especificas de las aportaciones a realizar.

b. La concesién de las autorizaciones previstas en el articulo 53, de
conformidad con las reglas contenidas en el capitulo VIl del titulo | de esta
Ley, en el caso de que existan previsiones iniciales dentro del capitulo IX
del estado de ingresos.”

CUARTO.- Que en relacion a la distribucion de dichos presupuestos y referido
exclusivamente al Ayuntamiento, la composicién de los gastos e ingresos es la
siguiente:

Teniendo en cuenta la clasificacién por Programa de gasto, por Area de

gasto, y teniendo en cuenta el porcentaje de participacion, obtendremos para el
ejercicio de 2012 la siguiente distribucion:

Pagina 3 de 11
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APROBADO POR EL PLENO
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v

X

] ook = :
TO ENOMIN, ) N ‘-{:: PORTE 2012
1" | senicios Publighs Basicos 31.557.994,83 | 36,18
2 Actuaciones e Proteccion y Promocién Social 14.039.703,46)] 16,10
L& Produccién de Bienes Publicos de caracter preferenta 12.231.01601| 14,02
4 Actuaciones de caracter economico 3.184.606,93 3.65
g Actuaciones de cardcter genearal 18.569.418,00 21,29
0 Deuda Piblica 7.646.979,15 BT7
TOTAL ESTADO DE GASTOS 87.229.717,38| 100,00

Teniendo en cuenta la clasificacion econdémica de los gastos e ingresos y
de acuerdo con la Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se
aprueba la estructura de los presupuestos de las Entidades Locales, obtenemos

lo siguiente;
ESTADO DE GASTOS:
CAP DENOMINACION IMPORTE 2012 %
A) OP. CORRIENTES EUROS
1 Gastos de Personal 26,006,779 36 29,81
2 Gastos Corrientes en Bienes y Serv, 23.986.191 46 27,50
3 Gastos Financieros 2.444 052 48 2,80
4 Transferancias Corrientes 17.279.899.26 18,81
TOTAL OPERACIONES CTES 69.716.922 56 78,92
B) OP. CAPITAL
5] Inversiones Reales 12.171.487.51 13,95
7 Transferencias Capital 98,380,564 0,11
TOTAL OPERAC. DE CAPITAL 12.269.868,15 14,07
A)+B) TOTAL OPERAC. NO FINANCIERAS B81.986.790,71 93,99
] Activos Financieros 40.000,00 0,05
g Pasivos Financieros 5.202.926,67 5,96
TOTAL OPERAC. FINANCIERAS 5.242 926 67 6,01
TOTAL ESTADO DE GASTOS 87.220.717.,38 100,00

Pigina 4 de 11
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APROBADO POR EL PLENO
DE LA CORPORACION EL
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DEFINITIV

_&HDMNACIGN

CAP’ ‘\\ IMPORTE 2012 %
Ay /| OP. CORRIENTES/ EUROS
A /" | Impuestos directoh 44.270.000,00| (/50,23
i Impuestos Indirgclos 1.167.146,00 1,32
,?/ Tasas, Preciog Publicos y Otros Ingresos 8.006.584 38 9,08
4 Transferencias Corrientes 20.5895.966.90 2337
& Ingresos Patrimoniales 1.686.737,07 1.91
TOTAL OPERACIONES CTES 75.726.434,35 85,82
B) OP. CAPITAL
6 Enajenacion Inversiones Reales 1.400.000,00 1,59
7 Transferencias Capital 4.769.868,15 4,84
TOTAL OPERAC. DE CAPITAL 5.669.868,15 5.43
A)+B) TOTAL OFERAC. NO FINANCIERAS 81.386.302,50 92,35
B Activos Financieros 40.000,00 0.05
g Pasivos Financieros 6.700.000,00 7.60
TOTAL OPERAC. FINANCIERAS 6.740.000,00 7,65
TOTAL ESTADO DE INGRESOS 88.136.302,50 100,00

ANALISIS COMPARATIVO DE LOS GASTOS DEL PRESUPUESTO DEL
AYUNTAMIENTO POR CAPITULOS ANO 2012 EN RELACION CON EL ANO

2008.
IMPORTE IMPORTE | DIFERENCIA
CAP DENOMINACION 2008 2012 (+)(-) DIFERENCIA
A) OPERACIONES CORRIENTES EUROS EURDS EUROS 5[ +)(-)
1 Gastos de Personal 27126622 65 | 26.006.779,36 | -1.119.843.29 -4,13
2 Gastos _gurrianlas en Bienes y Serv. | 27.244.438,08 | 23.986.191 46 | -3.258.246,62 -11,96
3 Gastos Financieros 2.130.111,23 | 2.444.052 48 313.941,25 14,74
4 Transferencias Corrigntes 5.8620.631,30 | 17.279.899,26 | 11.659.267 96 207 44
TOTAL OPERAC. CORRIENTES 62.121.803,26 |69.716.922 56 | 7.585.119,30 12,23
B) gFEH.ﬁCIDHES DE CAPITAL
] Inversiones Reales 15.599,754,31 | 12.171.487 .51 | -3.428.265,80 -21,98
7 Transferencias Capital 1.227.254,59 98,380,64 | -1.128.873,95 -91,98
TOTAL OPERAC. DE CAPITAL 16.827.008,90 | 12.260.868,15 | -4.557.140,75 -27,08
A}+B) | TOTAL OPERAC. NO FINANCIERAS | 78,948,812, 16 | 81.986.790,71 | 3.037.978,55 3,85
] Activos Financieros 70.000,00 40.000,00 -30.000,00 -42 BB
g Pasivos Financieros 227008627 | 520292667 | 293286040 129,20
TOTAL OPERAC. FINANCIERAS 2.340.066,27 | 524292667 | 290286040 124,05
TOTAL GENERAL B1.288.878.43 | 87.229.717,38 | 5.940.838,85 7,31
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AY IENTO POR CAPITU
2009.
IMPORTE IMPORTE | DIFERENCIA
C DEHGHE%MN 2009 2012 (+)(-) HFERE NCIA
A} OPE 1 RRIENTE EUROS EUROS EUROS Yl +)(-)
1 Impuestos direcios 35.457.875,35 | 44.270.000,00 | 8.812.124 65 24 85
2 Impuestos Indifectos 2774 878,70 | 1.167.146,00 | -1.807,732,70 -57.04
3 Eﬁi&"ﬂmm& Pablicas y Otros 745245612 | 8.006584,38| 55412826| 7,44
4 Transferencias Corrientes 17.874.059,36 | 20.595 966,90 | 2.721.907,54 15,23
5 Ingresos Patrimoniales B32.600,00| 1.686.737,07 854 137,07 102,59
TOTAL OPERAC. CORRIENTES 64.391.869,53 | 75.726.434,35 | 11.334 564 82 17,60
B) OPERACIOMNES DE CAPITAL
B Enajenacion Inversiones Reales 1.800.000,00 | 1.400.00000 | -400.000,00 -22.22
7 Transferencias Capital 9.027.008,90 | 4.269.868,15 | -4.757.140,75 -52.70
TOTAL OPERAC. DE CAPITAL 10.827.008,90 | 5.669.868,15| -5.157.140,75 -47,63
AJ+B) | TOTAL OPERAC. NO FINANCIERAS | 75.218.878,43 | B1,396.302,50 | 6.177.424,07 8,21
8 Actives Financieros 70.000,00( 40.000,00 -30.000,00 -42,86
g Pasivos Financieros - 6.000.000,00 | 6.700.000,00 700.000,00 1167
TOTAL OPERAC. FINANCIERAS 6.070.000,00 | 6.740.000,00 &70.000,00 11,04
TOTAL GENERAL 81.288.878,43 | 88.136.302,50 | 6.B47.42407 8,42

QUINTO.- El Presupuesto Consolidado cifrado en 96.226.992,52€, en gastos, y
en 97.133.577,64€, en ingresos; su distribucion porcentual, desde el punto de vista
economico, s como sigue:

ESTADO DE GASTOS

CAP DENOMINACION IMPORTE 2012 %
A) OP. CORRIENTES EUROS
1 Gastos de Personal 34 50288934 35 86
2 Gastos Corrientes en Bignes y Serv, 25.297 654 53 26,29
3 Gastos Financieros 2.506.801,58 261
4 Transferencias Corrigntes B8.871.652.88 9.22
TOTAL OPERACIONES CTES ¥1.178.998.33 73,97
B) OP. CAPITAL
i Inversiones Reales 19.044.386,88 19,79
7 Transferencias Eapi!§1 758.280 64 0,789
TOTAL OPERAC. DE CAPITAL 19.802.667 52 20,58
A)+B) TOTAL OPERAC. NO FINANCIERAS 90.981.665,85 94,55
8 Actives Financigros 42.400,00 0.04
) Pasivos Financieros 5,202 92667 541
TOTAL OPERAC. FINANCIERAS 5.245 326 67 5.45
TOTAL ESTADO DE GASTOS 06.226.992 52 100,00
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rd
ESTADO DE INGRESOS
CAP/ -~ PENOMINACION IMPORTE 2012 U %
AY -~ OP. CORRIENTES EUROS
[~ Impuestos directbs 44.270.000.00 45,58
e Impuestos Indifectos 1.167.146,00 1,20
3 Tasas, Precios Publicos y Ofros Ingrescs 9.230.948,06 8,50
4 Transferencias Corrientes 20.595.966,90 21,20
5 Ingresas Patrimeniales 2.507.909,26 2,58
TOTAL OPERACIONES CTES 77.771.970,22 80,07
B) OP. CAPITAL
& Enajenacian Inversiones Reales 1.400.000,00 1,44
7 Transferencias Capital 11.219.207 42 11,55
TOTAL OPERAC. DE CAPITAL 12.619.207 42 12,9%
A)+B) TOTAL OPERAC. NO FINANCIERAS 90.391.177,64 93.06
8 Actives Financieros 42.400,00 0,04
2] Pasivos Financieros 6.700.000,00 6,80
TOTAL OPERAC. FINANCIERAS 6.742.400,00 6,84
TOTAL ESTADO DE INGRESOS 67.133.577,64 100,00

ANALISIS COMPARATIVO DE LOS GASTOS CONSOLIDADOS POR

CAPITULOS ANO 2012 EN RELACION CON EL ANO 2009.

IMPORTE IMPORTE DIFERENCIA | DIFERENCI
CAP DENOMINACION 2009 2012 (+)(-) %
A) OPERACIONES CORRIENTES EUROS EUROS EUROS Sa(+){-)
1 Gastos de Personal 32.721.977.44 | 34,502,889 34 1.780.811,80 5,44
2 Gastos Corrientes en Bienes y Serv 25.911.158.37 | 25.297.654,53 -613.503,84 =237
3 Gastos Financieros 2.300.361,23 | 2.506.801.58 206.440,35 8.97
4 Transferencias Corrienles 513575130 B.87165288| 373590158 7274
TOTAL OPERAC. CORRIENTES 66069 248,34 | 71.178958,33 | 5.109.749,89 7.73
B) gPERACEOHES DE CAPITAL
& Inversiones Reales 73.051.39268 19.044 356,88 -54.007,005,80 =73.93
7 Transferencias Capital 1.227.254 59 758 280,64 -468.973,95 -38,21
TOTAL OPERAC. DE CAPITAL 74.278.647 27 | 19.802.667,52 | -54.475.979,75 -73.34
A)+B) | TOTAL OPERAC. NO | 140.347.895,61 | 90.981.665,85 | -49.386.229,76 -3517
FINANCIERAS
a Activos Financieros 72.400,00 42.400,00 -30.000,00 -41,44
) Pasivos Financieros 227006627 | 520292667 | 2932.86040 129,20
TOTAL OPERAC. FINANCIERAS 2342 466,27 | 5.245326,67 | 290286040 123,82
TOTAL GENERAL 142.690.361,88 | 96.226.992 52 | 46.463.369,36 -32,56
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APROBADO POR EL PLENO
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CAPITULOS ANO 2012 EN'RELACJION CON EL ANO 2009.
Pl

4 [~ IMPORTE IMPORTE DIFERENCI IFERENCI

-2l DE““"'"“"C/G“ /™o 2012 (+)() ? A
OPERACIONES CORRIENTES EUROS EUROS EURDS . %(+)-)

1 rnT,'u_l.lesms directos 35457 875,35 | 44.270.000,00 ( B.812.124,65 24,85

2 Impuestos Indirectos 277487870 1.167.14600| -1.607.732,70 57,94

3 Tasas,Precios Publicos y Otros 68.591.539,57 | 9.230.948,06 | -59.360.591.51 -B6,54
Ingresos

4 Trgansferancisas Corrienles 17.874.059,36 | 20.595.966,90 | 2.721.907.54 15.23

5 Ingresos Palrimoniales 1.092.600,00 | 2.507.909.26| 1.415.309,26 129,54
TOTAL OPERAC. CORRIENTES 125.790.952 88 | 77.771.970,22 | -48.018.982.76 -3817

B) OPERACIONES DE CAPITAL

[ Enajenacion Inversiones Reales 1.800.000,00 | 1.400.000,00 -400.000,00 -22.22

7 Transferencias Capital 9.027.008,90 | 11.219.207,42 | 2.192.198 52 24,28
TOTAL OPERAC. DE CAPITAL 10.827.008,90 | 12.619.207 .42 1.792.198,52 16,55

A)+B) | TOTAL QPERAC. NO | 136.617.961,88 | 90.391.177.64 | -46.226.784,24 -33,84
FINANCIERAS

B Activos Financieros 72.400,00 42 400.00 -30.000,00 -41,44

g Pasivos Financieros 6.000.000,00 | 6.700.000,00 700.000,00 11,67
TOTAL OPERAC. FINANCIERAS 6.072.400,00| 6.742.400,00 670.000,00 11,03
TOTAL GENERAL 142.690.361, 88 | 97.133.577 64 | -45.556.784 24 -31,93

SEXTO.- Que el Presupuesto General de esta Corporacion que se propone su
aprobacion se encuentra en situacion de equilibrio presupuestario en términos del
Texto Refundido de la Ley General de Estabilidad presupuestaria.

Los principios generales que habran de regir la actuacion de todas las
Administraciones Publicas en materia de politica presupuestaria, en aras a la
consecucion del objetivo de estabilidad presupuestaria, son los gue se enumeran
a continuacion:

e Principio de

Plurianualidad.

La

elaboracion

de

los

Presupuestos se enmarcara en un escenario plurianual
compatible con el principio de anualidad por el que se rige la
aprobacion y ejecucion presupuestaria.

e Principio de Transparencia.

Los

Presupuestos

Yy sus

liguidaciones deberan contener informacion suficiente y adecuada
para permitir la verificacion del cumplimiento del principio de
estabilidad presupuestaria.
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cumplimiento del objetivo de estabilidad presupuests
ejecutaran mediante una gestion de los recursos
orientada por la eficacia, la eficiencia y la calidad.

Si bien, se volvera a incidir sobre el particular, en el informe sobre el cumplimiento
de la estabilidad presupuestaria, que se emite, por el funcionario que suscribe, con
caracter independiente, en cumplimiento de lo establecido en el art. 16.2 del Real
Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
desarrollo de la Ley 18/2001, de 12 de diciembre, de Estabilidad Presupuestaria,
en su aplicacion a las Entidades Locales.

SEPTIMO.- Que las Bases o Normas de Ejecucién del Presupuesto General de
esta Corporacion correspondiente al ejercicio 2012 recogen, entre oftros, las
siguientes cuestiones.

1) La vinculacién juridica de los créditos.

2) El regimen de transferencias de crédito.

3) Las normas gue regulan las fases de ejecucion del
Presupuesto.

4) La regulacion de los gastos plurianuales.

5) Regulacion de los pagos a justificar y los anticipos
de caja fija.

6) Régimen de subvenciones concedidas por la
Corporacion, donde debe tenerse en cuenta la Ley
General de Subvenciones y Reglamento de
desarrollo, asi como la Ordenanza General
Municipal.

7) La gestion y recaudacion de tributos municipales.

8) El régimen de refribuciones e indemnizaciones de
los miembros de la Corporacién.

9) Las normas de gestion de los anticipos de caja fija.
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cuanto a los créditos de personal, guardan la oportuna corrglacion con el
Anexo de personal, a la vista del informe de la Jefa de Seccién de Néminas de
fecha 23 de noviembre de 2011, siendo por tanto suficientes para atender los
gastos de personal que se devenguen en el afio 2012; habiéndose fijado las
retribuciones conforme a lo dispuesto en la Ley de Presupuestos Generales del
Estado para el afio 2011, y cumpliéndose los limites, en el caso de personal
funcionario, que establece el art. 7 del Real Decreto 861/1986, de 25 de abril, por
el que se establece el Régimen de las Retribuciones de los Funcionarios de
Administracién Local.

NOVENO.- Que los Presupuestos de los Organismos Auténomos Gerencia
Municipal de Urbanismo, Organismo Autonomo Local de Desarrollo Integral del
Municipio y la Empresa Municipal EMVIPSA, correspondiente al ejercicio 2012
estan en situacion de equilibrio presupuestario de acuerdo con el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. Igualmente los Estados de
previsién de ingresos y gastos de la Sociedad Municipal estan en situacién de
estabilidad, conforme al art.15.2 R.D. 1463/2007, de 2 de noviembre. Visto que los
ingresos previstos a obtener por la Sociedad proceden principalmente del
Ayuntamiento, habra de tenerse en cuenta, una vez que se presenten las cuentas
anuales correspondientes al afio 2011, la calificacién de la citada empresa dentro
del sector de Sociedades no financieras, o del sector de de las Administraciones
Publicas.

Asimismo, sefialar que en el Presupuesto de la Gerencia Municipal de Urbanismo,
los ingresos previstos por la monetarizacion de los aprovechamientos urbanisticos,
por importe de 300.500,00€, y el 85% de los ingresos previstos por sanciones
urbanisticas, se encuentran afectados, en el Anexo de Inversiones, a la concesion
de subvenciones para la rehabilitacion de viviendas en el ambito del centro
histérico, previsién contenida en el Plan Especial de Proteccion y Reforma Interior
(PEPRI) del Centro Histérico de Vélez Malaga, adecuandose, por tanto, el destino
de los ingresos a las actuaciones contempladas en el art. 75.2d) de la LOUA, en
su nueva redaccion dada por la Ley 11/2010, de 3 de diciembre, de medidas
fiscales para la reduccion del déficit publico y para la sostenibilidad.
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General, y conforme a lo dispuesto en el art, 168.5 y 169 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, en concordancia con el art. 20 y 21 del R.D.
500/1990, dicho acuerdo de aprobacion sera Unico, detallando los presupuestos
que integran el Presupuesto General, no pudiendo aprobar ninguno de ellos
separadamente y el "Quérum” necesario para la validez del mentado acuerdo es el
voto favorable de la mayoria simple, esto es, votos afirmativos superior a votos
negativos, siempre que haya “Quérum” necesario para la validez del Pleno.

DECIMOSEGUNDO.- Que aprobado inicialmente el Presupuesto General, se
expondra al publico, previo anuncio en el B.O.P., por plazo de quince dias habiles,
durante los cuales los interesados podran examinarlos y presentar reclamaciones
ante el Pleno.

El Presupuesto se considerara definitivamente aprobado si durante el citado
plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, en caso contrario, el Pleno
dispondra del plazo de un mes para resolverlas.

El Presupuesto General una vez aprobado definitivamente, se insertara en
el B.O.P. resumido por capitulos de cada uno de los Presupuestos que lo integren,

entrando en vigor una vez de publicado; remitiendo una copia del Presupuesto a
la Administracion del Estado y a la Administracion de la Comunidad Auténoma.

Es cuanto he tenido el honor de informar a |la Corporacion.

Vélez Malaga a 29 de noviembre de 2011.
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ASUNTO: INFORME PE ' :
LUACION DEL GYMPLIMIEN DEL OBJETIVO DE ES
SUPUESTARIA EN LA APROBATION DEL PRESUPUESTO GE

EL AYUNTAMIENTO DE VELEZ MALAGA DEL EJERCICIO 2012.

El presente informe se emite de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 2.1.d) y 19.3 del Real Decreto Legislativo 2/2007, de 28 de diciembre,
por el gue se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de Estabilidad
Presupuestaria y articulo 16.2 del Real Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la citada Ley, y tiene por
objeto evaluar el cumplimiento del objetivo de estabilidad presupuestaria en el
Presupuesto General.

Conforme al art. 15.1 del Real Decreto 1463/2007, se entendera
cumplido el objetivo de estabilidad cuando los presupuestos iniciales alcancen,
una vez consolidados, y en términos de capacidad de financiacion, de acuerdo
con la definicion contenida en el Sistema Europeo de Cuentas Nacionales y
Regionales, el objetivo de equilibrio o superavit, sin perjuicio de lo dispuesto, en
su caso, en los planes economico-financieros aprobados y en vigor.

Por tanto, el objetivo de estabilidad presupuestaria y, en general, la
situacion de déficit o superavit de las Cuentas Publicas, esta expresado en
términos de contabilidad nacional, es decir, aplicando los criterios
metodolégicos del Sistema Europeo de Cuentas (SEC 95), que es el que
permite la comparacién homogénea entre los distintos paises europeos y es el
utilizado a efectos de la aplicacion del Procedimiento de Déficit Excesivo y del
Pacto de Estabilidad y Crecimiento. Por ello, para determinar el cumplimiento
del objetivo de estabilidad presupuestaria en el Presupuesto General del
Ayuntamiento de Vélez Malaga es necesario establecer la equivalencia entre el
saldo del Presupuesto por operaciones no financieras y el saldo de contabilidad
nacional, lo que conlleva la necesidad de practicar los siguiente ajustes,
conforme al SEC-95, y el Manual de calculo del Déficit en Contabilidad
Nacional adaptado a las Corporaciones Locales:

1.- En primer lugar, en relacion a los ingresos de los capitulo 1 a 3, el
SEC 95 sigue el criterio de caja a la hora de analizar la estabilidad
presupuestaria; ello implica que el importe de los "derechos reconocidos netos”,
que es el que figura en los estados de liquidacion del presupuesto, debera
rectificarse de acuerdo con los criterios contenidos en la Contabilidad Nacional.
Sin embargo, al estar ajustando datos provenientes de presupuestos iniciales
no cabria aplicar este procedimiento, conllevando dos alternativas:
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recaudaclf:-n liquida acumulada corresponmente a los ejercicios corriente y
cerrados, de los afos 2006, 2007, 2008, 2008 y 2010 con los derechos
reconocidos netos acumulados de dichos afos, y todo ello referido a los
capitulos |, Il y Il del estado de ingresos liquidado.

Optando, por la segunda alternativa, y eliminando el concepto 399.02 de
la liquidacién del afio 2010 poer ser un ingreso (derecho) extraordinario, el
importe del ajuste sobre el resultado de las operaciones no financieras, se
refleja en el cuadro que se detalla mas abajo. Se ha de sefalar que en el
porcentaje que resulta para el Ayuntamiento, se ha tenido en cuenta la
recaudacion liquida y los derechos reconocidos netos de los ejercicios 2006 y
2007 de los extintos patronatos de Asuntos Sociales y de Deportes.

2.- Un segundo ajuste, relativo a los intereses. En el Presupuesto, éstos
se registran en el ejercicio en que se produce su vencimiento, mientras que el
criterio de contabilidad nacional determina la imputacién al ejercicio de los
intereses devengados en el mismo. Asi, para el afio 2012, |a diferencia entre el
criterio de vencimiento y el criterio de devengo, a la vista de lo informado por el
Jefe del Servicio de Tesoreria el 28 de noviembre del corriente, implica un
ajuste por importe de 17.008,96€, lo que supone un menor gasto no financiero
en términos de contabilidad nacional con relacion al saldo presupuestario no
financiero del Ayuntamiento.

3.- Un tercer ajuste, que tiene por objeto reflejar el porcentaje de
inejecucion de gastos: A este respecto, se ha de tener en cuenta, que existe un
porcentaje medio de inejecucion de gasto no financiero liquidado en los afios
2006, 2007 , 2008, 2009 y 2010 del 38%, 50% y 49%, del Ayuntamiento, GMU
y OALDIM respectivamente. No obstante, considerando el ajuste de caja
realizado expuesto anteriormente, aplicado sobre los ingresos corrientes, se
procede a aplicar un porcentaje resultante de considerar la inejecucién de
gasto acumulada derivada de la liquidacion de los anos 2006, 2007, 2008,2009
y 2010 respecto del crédito definitivo acumulado en dichos ejercicios, todo ello
referido a los capitulos |, Il y IV del Estado de gastos. Conforme a ello, estos
porcentajes son del 9.84%, 27,31% y 50,64%, para el Ayuntamiento, GMU y
OALDIM respectivamente.
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Sin-embargo, adoptanto un criterio de__pradencia, se optd_por aplicar
comd porcentaje de inejecdcion de
ellgs, es’decir, un 9,84%.

glalmente se han ajustado las transferencias internas entre el Ajyunfamiento y
sus Organismos Auténomos por importe total de 2.952.015,35€._E| resto de
ajustes contemplados en el SEC se considera que no proceden al tratarse de
previsiones iniciales del presupuesto.

Examinado el Presupuesto General para 2012, de acuerdo con los
ajustes sefialados anteriormente, y en los términos del Sistema Europeo de
Cuentas Nacionales y Regionales (S.E.C.), y teniendo en cuenta que se
consideran dentro del sector de de las Administraciones Publicas, la Gerencia
Municipal de Urbanismo y el Organismo Auténomo Local de Desarrollo Integral
del Municipio, se deduce que se cumple el objetivo de estabilidad
presupuestaria (superavit), en los términos del art. 15.1 del Real Decreto
1463/2007, de 2 de noviembre, como se refleja a continuacién:
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APROBADO POR EL PLENO
g =R DERACTON =l

=5
e

-

a(h\rc. 2011

Excmo. Ayuntaméenio de
Vidlaz Malaga

Por Ultimo, indicar que el proyecto| de greSupuesto del Consofgi
Promocién, Desarrollo y Consclidacién del Sector Turistico del

Vélez Malaga, pendiente de aprobacion a fecha de emision |dgl presente
informe, en el que este Ayuntamiento tiene una participacion mayoritaria, se
encuentra en situacion de estabilidad presupuestaria, segun lo sefialado en el
informe emitido por el interventor delegado de fecha 25 de noviembre de 2011,

nicipio de

Es todo cuanto se informa desde esta Intervencion, en cumplimiento de lo
preceptuado en el Texto refundido de la Ley General de Estabilidad
Presupuestaria y Reglamento de desarrollo.

Vélez Malaga, a 29 de noyi
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Gastos

Presupuestos

2012



Frecmo, Ayuniamiento
da Vilber Maloga

Cap

APRORADO POR EL PI ENO

Denominacién

Impuestos direclos

Impuestos indirectos

Tasas y olros Ingresos

Transferencias corrientes

Ingresos patimaniales

Enajenacion de inversiones
reales

Transferencias de capital

Activos financieros

Pasivos financieros

Total ingresos

s
JZ

y RN

Importe (euros)

44.270.000,00

1.167.146,00

8.006.584,38

20.595.966.90

1.686.737.07

1.400.000,00

4.269.868,15

40.000,00

6.700.000,00

88.136.302,50

oA

N E]

Cap

Pégina 31 de 237

APROBADO POR EL PLENO

DE LA CORPORACION EL

Denominacién

Gastos de personal

Gastos en bienes comientes y

servicios

Gaslos financieros

Transferencias cormentes

Inversiones reales

Transferencias de capital

Actives financieros

Pasivos financieros

Total gastos

Importe (euros)

26.006.779,36

23.986.191,46

2444052 48

17.275.880.26

12.171 487 51

98.380.64

40.000,00

5.202.926.,67

87.229.7117.38
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Presupuestos

2012
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DE_LA CORPORACION EL " 2¢ine 33 de 237

3(EHIQC 2011

Excrmio. Ayunlomesnis
da Viler Mdloga

Capitulo 1: Impuestos directos 000, 50,23%

Total por

Art. Cto. Subcto.  Denominacidn subconceptos

Total por articulos

11 IMPUESTOS SOBRE EL CAPITAL 43.070.000,00

s
-
P

IMPUESTQ SOBRE BIENES INMUEBLES 1.300. 000,00
ES | BLES DE NAT, EZA
RUSTICA

|

11200 I.B1. de naturaleza ristica 1.300,000.00

IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLES 34,000 600.00
BIENES INMUEBLES DE NATURALEZA

LIRBANA

-
i
L

11300 1.B.1. de naturaleza urbana 34,000.000,00

i H. TRACCION 2770 00
MECANICA

-
th

11500 Impuesto sobre vehiculos de traccion mecdnica 3.770.000,00

IMPUESTO SOBRE INCREMENTO DEL VALOR 4.000.000, 00
DE LOS TERRENGS DE NATURALEFA

LRBANA

11600 Impugsio sobre incremenio del valor de los 4.000.000,00
ferrenos de naturaleza urbana

i
s
L]

l

13 IMPUESTO SOBRE LAS ACTIVIDADES 1.200.000,00
ECONOMICAS

130 I RE ACTIVI 1,200 00000
E MICAS

13000 Impuesio sobre actividades scondmicas 1.200.000,00
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DEFINITIVAMENTE

Ezxcma, Ayuntomienta
do Villex Maloga

Capitulo 2: Impuestos indirectos 1.167.146,00 1,32%
Tatal por Total por Total por
A, o Subcto. | Denominaciin subconceptos concaptos arliculos
28 OTROS IMPUESTOS INDIRECTOS 1.167.146,00
299 IMPLESTO S0OBRE CONSTRUCCIONES, 1167 14600
INSTALACIONES ¥ OBRAS e
28000 Impuesio sobra construcciones, instalaciones y 1167 146,00

obras



Exoma., Ayunbamionte
da Vider Mélogo

Capituk
Art. Ctao
o
309
M
3
313
313
3z
325
326
329
b k1
331
333

Subcto,

20800

31100

31300

31600

32500

32600

32500
32801
32002
32903

32004

33100

APROBADO POR EL PLENO

.-"s[_’l_?.{.'!l.-"-.i'!i.ll BOR EL Pl |..\.'1'] DE LA CORPORACION EL

LACION El

2011/

sy otros ingresos

Total por

Denominacitn subconceptos

TASAS POR LA PRESTACION DE SERVICIOS
PUBLICOS BASICOS

ETRA% TASA% POR PRESTACION DE
RV

Taza de camenterios 150.000,00
TASAS POR LA PRESTACION DE SERVICIOS

PUBLICOS DE CARACTER SOCIAL Y

PREFERENTE

SERVICIOS ASISTENCIALES

Tasa prestacidn Servicio Ayuda a Domicilio 30,000,000

SERVICIOS DEPORTIVOS

Tasa de Deporias 580.000,00

OTRAS TASAS POR PRESTACION DE
SERVICIOS DE CARACTER PREFERENTE

Tasa académica Escusla Municipal de Musica 110.000,00

TASAS POR LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES DE COMPETENCIA LOCAL

TASA POR EXPEDICION DE DOCUMENTOS

Tasa Expedicidn de documentos 6.000,00

TASA FOR RETIRADA DE VEHICULOS

Tasa por relirada da vehiculos T0.000,00

OTRAS TASAS POR LA R‘EALFEA@DE
ACTIVIDADES DE COMPETENCIA LOCAL

Tasa Licancias de autataxis 1.000,00
Tasa Mercados 95.000.00
Tasa por licencias de apertura 200.000,00
Ofras licencias E00.00
Tasas por derechos de examen 35.000.00
TASAS POR LA UTILIZACION PRIVATIVA O EL
APROVECHAMIENTO ESPECIAL DEL DOMINIO

PUBLICO LOCAL

TASA POR ENTRADA DE VEMICULDS

Tasa ccupacidn via piblica por entrada de 1.400.000.00
wehiculos

TASA POR UTILIZACION PRIVATIVA O
APROVE CHAMIENTO ESPECIAL POR

EMPRESAS OTA [3] R
DE TELECOMUNICACIONES

Tasza espacio radiceléctrico 600.000.00

30 DIC. 2011

Pagina 35 de 237

B.006.584,38 5,08%
Total por Total por
conceptos articulos
1560.000,00
150.000,00
TO0.000,00
30.000.00
56000000
110,000, 09
407.600,00
600000
70000,
331.600,00
2.959.000,00
1.400.000.00
600,000, 00



Excena. Ayuniomianio
da Viler Mdloga

i3

Cto.

Subcto,

33500

33700

33800

33800

3380

33802

34100

34201

34800

J9110

39120

39180

38210

3|

39300

39800

APROBADO POR EL PLENO
LR PORACION EI

Denominacidn

TASA POR QCUPACION DE LA VIA PUBLICA
CON TERRAZAS

Tasa ocupacién via plblica con mesas y sillas
TASAS POR APROVECHAMIENTO DEL VUELD
Tasa ocupacion via plblica con neles y palomillas

COMPENSACION DE TELEFON!
ESP A

Compensacitn Telefdnica

OTRAS TASAS POR UTILIZACION PRIVATIVA
DEL DOMINIG PUBLICO

Tasa marcadillos

Tasa ocupacidn via plblica con vallas ¥
mercanciag

Tasa ocupacion via publica con quitscos
PRECIOS PUBLICOS

SERVICIOS ASISTENCIALES

Precio piblico Residencia

SERVICIOSEDUCATIVOS

Precio plblico Guarderia

OTROS PRECIOS PUBLICOS

Precio piblico celebracidn de bodas

QOTROS INGRESOS

MULTAS

Multas por infracciones tnbutarias y analogas

Multas por infracciones de la ordenanza de
circulicidn

Oftras multas y sanciones

RECARGOS DEL PERF% EJECUTIVO ¥ POR
DECLARACION EXTE, ANEA

RE ENTO PREW!

Recargo ejecutivo

Recargo de apremio

INTERESES DE DEMORA

Intereses de demora

OTROS INGRE DIVERSOS

Oiros ingrasos indelerminados

blicos y otros ingresos

APROBADO POR EL
DE LA CORPORACIT

PLENO
ON _EL

3 H[I. 201

8.006.584,38
Total por Total por
subconcoptos W-I'Iﬂﬂjﬂb!

150.000,00

150.000,00
350.000,00

380.000,00
190.000,00

150,000,00
229.000,00

200.000,00

1,000,00

28,.000,00
é?.ﬂﬂﬂ og

57.000,00
268,217,850

268.217.50
15.000.00

15.000,00
1,510.000,00

0.000,00

1.300,000,00

150,000,00
700.000.00

24,280,00

675.710,00
270.000.00

270.000,00
958.756.80

30.000,92

Pagina 36 de 237

9,08%

Total por
articulos

341.217,50

3.848.766,58
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30 [P.E\EUH

Excma. Ayuniamisno
da Visler Mdloga

Capitulo 3: Tasas, precios pliblit .

At Cto. Subcto.  Denominacién otal por Total por

captos articulos
36801 Otros ingresos por dafos al erarms pablico 300,00
39003 Imgresos canon de mejora 673650 54
15904 Ingreses por dervacion de deuda 28.700,00
30005 Ingresos por derivacion de deuda por préstamo 235.087 32

avalado a Sociedad Municipal



Exzimo, Ayuniamienio
de Wélez Maloga

42

Cto.

I

4n
Fa
-

Subcto.

42000

42080

42081

42190

45001

45003

45004
45005
45008
45007
45008

45009
45010

45011

45012

45013

45014

45030

45080

APROBADD
DE LA CO

ulo 4: Transferencias corri

Denominacidn

DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADD

DE LA ADMINISTRACION GENERAL DEL
ESTADO

Transferencias participacion en los tnbutos del
Estado

Transferancias contro panilenciano
Ofras transferencias

DE ORGANISMOS AUTONOMOS ¥ AGENCIAS
ESTATALES

Transferancias Instituto Macional de Estadistica
DE COMUNIDADES AUTONOMAS

DE LA ADMINISTRACION GENERAL DE LAS
COMUNIDADE S AUTONOMAE

Transferencias Participacidn tributos Comunidad
Autdnoms

Subv. Servicio Ayuda a Domicilio, Ley de
Dependencia

Subvencidn Servicios Sociales Comunitarics
Subvencsdn Junta Programa UNEM
Subvencidn Junta Programa PICGA
Subvencidn Junta Centro Comarcal Drogas

Subvencidn Junta Centro de Informacidn a la
Mujar

Subvencidn Junta Ciudades ante la droga
Subwvencidn Junta Tratamiento Familias

Subvencidn Junta Sensibdizacion Social
Inmigranies

Subvencidn Intervencian Zenas Transformacidn

Subwvencion Fondo-Nivelacion Integracion
Inmigrantes

Subvencion refuerzo perscnal reconocimianto
situacidn dependencia

Subvencidn guarderias infantiles
Subvencidn Junta Atencibn Temprana

DE FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE
LUCRO

DE FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE
LUCRO

APROBADO POR EL PLENO
DE LA CORPORACION EL

30 DIC. 201
- il

Total por
subconcoptos

12.464.875,93

7.000,00

B5.000,00

BOO.00

362275155

2.648.568,00

488.749 .39
39.000,00
13.613.48
€0,000,00

51.230,26

21,030,386
138.142,00

26.000.00

50.500,00

T2.000.00

158.762.00

450.698,73

196.44120

conceptos

BO0, 00

—_—

B.037.605 97

[ =t R

[
8

Pagina 38 de 237

articulos

12.657.679,92

B.037T.BBE.57

600,00



APROBADO POR EL PLENO
APROBADO POR EL PLENG DE LA CORPORACION EL

DE LA CORPORACION FEI

| 30 DIC. 201

Pagina 33 de 237

Excmic, Ayundomiaric
de Vélez Maloga

Capitt : 45 corrientes 20.695.966,90 2337%
Total por Total por
Art. Clo Subcto.  Denominacis conceptos articulos

48000 Aportaciones de particulares 800,00



Excmo, Ayuntamismes
de Vitler Mdlaga

Capitulo 5: Ingresos patrimonia

52

Cto.

Subcto. Denominacidn

52000

54100

55000

55100

APROBAT
) O

-

|

INTERESES DE DEPOSITOS
INTERESES DE DEPOSITOS
Intereses de depdsilos

RENTAS DE BIENES INMUEBLES

ARRENDAMIENTOS DE FINCAS URBANAS

Arrendamienios de fincas urbanas

PRODUCTOS DE CONCESIONES Y
APROVECHAMIENTOS ESPECIALES

ES ADMINISTRATIVAS CON
CONTRAPRESTAC PERIOLICA

Concesiones adminisirativas

DE CONCESIONES ADMINISTRATIVAS CON
CONTRAPRESTA NO PER CA

Concesion adminisiraliva lerrencs para ferias

APROBADO POR EL PLENO
DE LA CORPORACION EL

30 DI

on

520.000,00

600,00

1.141.137,07

25.000,00

VAMENTE

1.686.737,07

1141 137,07

25.000.00

Pdgina 40 de 237

1.81%

Tetal por
articulos

520.000,00

600,00

1.166.137,07



618900

APROBADO POR EL PLEND
DE LA _CORPORACION EI

DE LAS DEMAS INVERSIONES REALES

DE OTRAS INVERSIONES REALES

Enajenacidn de bienes patrimaoniales

APROBADO POR EL PLENO Pagina 41 de 237
DE_LA CORPORACION EL

1.400.000,00

1.400.000,00 1,69%
Total por Total por
conceptos articulos
1.400.000,00
1400, 000,00
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3?—-&&[.‘. 2011

Excrma, Ayuniomianic
do Viéler Maloga

Capitulo 7 - 4.269.868,15 4,84%

Total por Total por

Denominacidn concoptos articulos

™ DE ORGANISMOS AUTONOMOS DE LA 1.202.024,20
ENTIDAD LOCAL

DE ORGAMISMOS AUTONOMOS DE LA 1.202. 024 20
Eﬂiﬁﬁ LOCAL

71000 Transferencias de capital de la Gerencia 1.202.024,20
Municipal de Urbanismao {Juvigatl

el
—
=]

T2 DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO 1,680,191,16

DE LA ADMINISTRACION GENERAL DEL 1.580.181,15
ESTADO

72001 Promocian econdmica y social del Bamo de la 1.4B6.304,00
Villa: De toda la Villa

I3

72002 Subvencién Estado reparacién caminos dafos 93.887 15
lemporales

75 DE COMUNIDADES AUTONOMAS 1.100.000,00

750 DE LA ADMINISTRACION GENERAL DE LAS 1.100. 000,00
IDADES ALIT S

75081 Subv. J.A, Adaptac. Piscinas y zonas deportivas 100.000,00
Pol. Fernando Ruiz Hiemro

75081 Subvencibn Junta Andalucia construccidn Escuela 500.000,00
infanbl en Benajarafe

75082 Subvencibn Jurta Andalucia construccidn Escuela 500.000.00
infant] en Caleta de Vélez

T8 DE ENTIDADES LOCALES 387.662,80
781 DE DIPUTACH A8 87652 80
Ta111 PPOS 2012 183.826.40

TE112 Subvencion Diputacidn para Camino de los 1683 826,40
Corregidores



""" APROBADO POR EL PLENO
DE LA CORPORACION EL

__!i 3@@ 2011

ITIMAMENTE

Excmo. Ayuntomiantc
da Viller M&loga

Capitulo 8: Activos financieros 40.000,00

Total por

Art. Cto Denominacian P s
B3 REINTEBRQ DE PRESTAMOS DE FUERA DEL
SECTOR PUBLICO
830 REINTEGRO DE Fna‘%rmgne FUERA DEL 40.000,00
SECTOR PUBLICO A O PLAZ

83000 Aniticipos a funcionarios 20.000,00

83001 Anlicipos a personal laboral 20.000,00

Pdgina 43 de 237

0,05%

Tatal por
articulos

40.000,00
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¢ _, ‘ 3 I]([ﬂh‘ 201

Excma, Ayurtamientc
de Viller Miloga

6.700.000,00 7.60%

Total por Total por Total per

A 3 R i

i Cto Subcto Denominacion subconce conceptos articulos

a1 PRESTAMOS RECIBIDOS EN EUROS 6.T00.000,00
813 PRE§TA.MGS RECIBIDOS A LARGO PLAZO DE B 700 000,00

ENTES DE FUERA DEL SECTOR PUBLI

91300 Financiacién inversiones 2012 6.700.000,00
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Eucmi, Ayunhamienic
da Viler Méloga

4.3. Estado de Gastos

Presupuestos

2012
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Excma. Ayuntamierc
de Viler Madoga

Capit 26.006.779,36 29,81%
& o a Total por Total por
g -E & @ - | Panoriln subconceplg concepto articulo
10 ORGANOS DE GOBIERNG ¥ PERSONAL 366.356,36
DIRECTIVO
100 RETRISBLICIONES BASICAS Y OTRAS 365 356 36
RE RA LOS MIEMBROS DE
LOS S DE GOBIERND
01010 00 812  Retribuciones bisicas miembros érgancs de 388, 356,36
gobiema
11 PERSOMNAL EVENTUAL 701.075,50
11g RETRIBLICIONES BASICAS ¥ OTRAS 598978 58
[ad AL
EVENTUAL
01.01.01 00 812  Retribuciones bisicas personal eventual 698 978,56
ur CONTRIBUCIONES A PLANES ¥ FONDOS DE 209594
PENSIONES
00.00.0% fuu] 211 | Aporiacidn municipal fondo de pensiones 2094 94
personal eventual
12 PERSONAL FUNCIONARIO 9.815.736,66
120 RETRIBUCIONES BASICAS 4.151.628,25
ororm oo 132 Sueldos del Grupo A1, Seguridad 29 354 64
001,01 o] 151 Sueldos ded Grupo A1, Urbanismo 4403186
06.01.02 0o 155 Sueldos del Grupo A1 Infraesireciuras 208,354 64
13.07.01 0o 171 Sueldos del Grupo A1, Medio Ambiente 14 877,32
(Pargues y Jardines).
150101 oo 334 Sueldos del Grupo A1, Cultura y Patrimonio 1467732
Histdrico.
11011 Qo m Sueldos del Grupo A1 Deportes. 14 677 32
13.03.00 oa 411 Sueldos dal Grupo At Servicios Generales 14.677,32
[Comercio & Industria)
02.01.1 00 920  Sueldos del Grupo A1, Secretaria General y 44.031,96
Reégimen Intarior
05.01.01 00 920  Sueldes del Grupo A1, Contratacidn, Patrimonio, 28,354 B4
Asesoria Juridica y Asuntos Judiciales.
08.01.01 00 920  Sueldes del Grupo A1, Recursos Humanos. 1467732
13.04.01 oo 821  Susldos del Grupo A1. Senicios Generales 14677 .32
{Régemen Sancaanader),
14.01.0 00 824  Sueldos del Grupo A1, Paricipacsin Ciudadana. 44,031,896
10.01.01 00 826 Sueldos del Grupo A1, Informatica, Innovacidn 1467732
Tecnolégica y Reprografia,
03010 oo a3 Sueldos del Grupo A1, Intervencidn - 73,386 &0

Fiscalizacidn y Presupuesios,
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LMENTEF

Sueldos del Grupe A1, Intervencibn - Gestidn
Tributaria.

Sueldos del Grupo A1 Tesoreria Municipal
Sueldos del Grupo AZ. Seguridad,

Sueldos del Grupo A2, Urbanismo.
Suebdos def Grupo A2, Infragstruciuras

Sueldos del Grupo A2, Medio Ambiente
[Pargues y Jardines)

Sueldos del Grupo AZ. Cultura y Patrimonio
Histdnco

Sualdos del Grupo A2 Turismo,

Suebdos del Grupo AZ. Secratarla General y
Régimen Imaniar,

Susldos dal Grupo A2 Recursos Humanos.

Sueldos del Grupo A2, Informdtica. Innovacsbn
Tecnologica ¥ Reprogralia.

Sueldos del Grupo C1. Seguridad
Sueldos del Grupo C1. Trafica.
Sueldos del Grupo C1. Proteccion Civil,
Sueldos dal Grupo C1. Urbanismo.
Sueldos dal Grupo C1. Infraesiruciuras

Sueldos del Grupo C1. Medio Ambiente
{Abastecimiento Agua Potable),

Sueldes del Grupo C1. Educacion

Sueldos del Grupo C1. Cultura y Patrimonio
Hisbbrico

Sueldos del Grupe C1. Juveniud,
Sueldos del Grupe C1. Tradiciones Populares.

Sueldos del Grupe C1. Senvicios Generales
(Comarcio & Indusiria)

Sueldos del Grupe C1. Presidencia,

Sueldos del Grupe C1. Secretaria General y
Régimen Inberior.

Sueldos del Grupo C1. Contratacicn, Palrimaonio,
Asesoria Juridica y Asunlos Judiciales.

Suveldos del Grupe C1. Recursos Humanos,

Sueldos del Grupo C1, Régimen Sancionador.

26,354 64
51.626,08
38,719,568
38.718,58

25.813.04

12.908,52

12.908,52

12.808,52

25.813,04

12.508.52

1.136.756,60
0.884 B4
5.684 B4
28,654 52
39,539,368

5.884,84

9.884 84

9.884,84

9 884 B4
19.769.68

B.684 B4

0.BB4 B4

29,654 52

25584 52

25,654 52

B.864,84

26.006.779,36

Pagina 47 da 237

29.81%

Taotal por
articulo
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Capitulo

o

(=]
14.01.01
10.01.0
03.01.01
03.01.02

04.01.01
07.01.01
o7.01.02
06,01.01
06.01.02

13.08.01
13.02.01
13.07.01
08.01.01

15.02.01

15.01.01

15.04.01
13.08.01

13.03.01
13.05.01
13.01.01

010101

o201
05.01.01

08,0101

13.08 01

£

Con.

APROBAI

Sub

03

o3

03

04

04

04

04

04

B!

824

528

K

g3z

934

151
155

161

164

231

a4

nr
410

431

453

812

920

920

920

221

T

royR EL PLE bl i

Sueldes del Grupo C1. Participacion Ciudadana.

Sueldos del Grupo C1. Infarmatica, Innovacian
Tecnoldgica y Reprografia.

Sueldos del Grupo C1. Intervencidn -
Fiscalizacian y Prasupuesios.

Sueldos del Grupo C1. Inlervencion - Gestidn
Tributaria,

Susldos del Grupo C1. Tesoreria Munbcipal
Sueldos del Grupo C2. Seguridad

Sueldos det Grupo C2. Proteccidn Civil,
Sueldos del Grupo C2. Urbanizma.
Sueldos del Grupo C2. Infrassiructuras,

Sueldos del Grupo C2. Medio Ambiente
[Abastecimeento Agua Potable)

Sueidos dei Grupo C2. Sarvicios Genaoralas
(Cementerios),

Sueidos del Grupo C2. Medio Ambiente
(Parques y Jardines)

Sueldos del Grupo C2, Servicios Sociales
Comunitarios. Politicas da Igualdad

Sueldos del Grupo C2. Educacidn.

Sueldos del Grupo C2. Culivra y Patrimonio
Histérico

Sueldos doi Grupo C2. Juvaniud.
Sueidos del Grupo C2. Agricultura y Pesca

Sueidos del Grupo C2. Servicios Generales
{Comercio & Indusira).

Sueidos del Grupo C2 Servicios Generales
(Transporte)

Sueldos del Grupo C2. Servicias Generales
{Sanidad, Consurmao y OMIC)

Sueldos del Grupo G2, Presidencia

Sueldos dei Grupo C2 Secretaria Genaeral y
Régimen Inlerior

Sueldos del Grupo G2, Contratacidn, Patrimonio,

Asasoria Juridica y Asuntos Judiciales
Sueldos ded Grupo C2. Recurses Humanos

Sueldos ded Grupo C2. Madio Ambienie
{Limpieza Viara y Recogida de Residuos).

APROBADO POR EL PLENO
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26.008.779,36 29.81%
Total por Total por
cencepto articulo

19.768,58

9.884,84

39,539,368

59.309,04

19,789,639
92.184,25

8.378,58
75,407 22
7540722

8.378.58

16.757.16

16.757,16

2513574

B.378.58

B2 164,28

2513574
B.378.58

25.135.74

B378.58

2513574

16, 757,16

67.028 64

B.378,58

3351432

16,757,186
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Capi 26.006.779,36 25,81%
o Total por . ﬁm por
o concepto _ articule

14.01.01 04 | 924  Sueldos B8] Grupo C2. Participacion Ciudadana. 75407 22

10.01.01 04 926 Sueldos del Grupo C2. Informatica, Innovacian 2513574
Tecnoldgica y Reprogralia,

03.01,01 04 931 Sueldos del Grupo C2. Intervencidn - 50.271.48
Fiscalizacion y Presupuesios.

03.01,02 04 932  Susidos del Grupo C2. Intervencion - Gestion 7540722
Tributaria.

04.01.01 04 934  Sueldos del Grupo C2. Tesoreria Municipal 33.514.32

06.01.02 o5 155  Sueldos del Grupo E. Infragsiructuras. T.678,58

13.02.01 05 184  Sueldos del Grupo E. Servicios Generales 15.357,18
(Cementarios)

13.07.01 05 171 | Sueldos del Grupo E Medio Ambients (Parques 7.678.58
y Jardines)

15.00.01 a5 a2 Sueldos ded Grupo E. Educacidn, T.678,58

02.01.01 05 920 Sueldos del Grupo E Secretaria General v B4 464 38
Régimean Interior,

14.01.01 05 824  Sueldos del Grupo E. Participacidn Ciudadana 7.678.58

o701 o6 132  Trienios. Seguridad 217.381.56

07.01.03 os 133 Trienios. Trfico 2 528,28

07.01.02 08 134 Trienios. Proteccidn Chvil, 4 B91.52

0E01LM 06 151  Trenios. Urbanismo 41,950,110

05.01.02 08 155  Trenos. infraestructuras. 38.666,97

13,0801 o6 1681  Trenies. Medio Ambiente {Abasteciméento Agua 6,682 66
Potable)

13.02.01 05 1684  Trienies. Servicios Generales (Cementerios). 3.365.57

13.07.01 08 171 Trenios. Medio Ambiente (Parques y Jardines) 12.182,93

DB, 01.01 v 1 Trienios. Senvicios Sociales Comunitarios. 2.752.85
Paliticas de Igualdad

160301 o6 g | Trienios. Educacian 257872

15.01.01 08 334 Trenios. Culturs y Palimonio Histbrico. 21.353.94

15.04,01 11 3T Trienios. Juventud, 1.977.18

15.02.01 06 338 Trenwos. Tradiciones Populares 533877

11.01.01 06 Eh Trienios. Depones 3.950,94

13.03.01 06 43 Trienios. Servicios Generales (Comercio & 11.088,77
Irdustria)

11.02.01 08 432 | Trienios. Turismo. 935,688
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CapitdH tos de Pers ona 26.006,779,36 29,81%
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13.01.01 06 493  Trienios, Servicios Generales (Sanidad, 554118
Consumo y OMIC),

01.01.0 06 912  Trenios, Preskdencia. 283538

0z.01.m 08 820 Trienios, Secretaria General y Régimen Inferior, 50.541.97

05.01.01 06 820  Trienios, Contratacin, Palrimonia, Asesoria 15 692,16
Juridica y Asuntos Judiciales,

02.01.Mm 06 820  Triendos, Recursos Humanos, 1714982

13.04.01 1] 221 Trienios. Servicios Generales (Régimen 4 8231
Sancionador)

13.08.01 [ 1] f: P3| Trienios, Medio Ambiente [Limpieza Viaria y 241310
Recogida de Residuns),

14.01.01 06 924 | Trienios, Participacidn Ciudadana 24767

10.01.01 06 926  Trienios. Informatica, Innavacién Tecnoldgica y 697169
Reprogralia.

03.01.0 06 931 Trienios. Intervencidn - Fiscalizacion ¥ 28.796,11
Presupuwesios

03.01.02 086 532 Trienios. Intervencidn - Gestion Tributaria 25521, 78

04.01.01 06 834 | Trienios. Tesoreria Municipal, 15,246,268

7.01m Lik] 132 Odras retribuciones bisicas, Segunidad, 108 273,84

07.01.03 o] 133 | Odras refribuciones bdsicas. Trifico 788 58

07.01.02 o9 134 | (dras retnbuciones basicas, Protecchdn Civil, 1.489,44

05.01.01 08 151 | Odras retribuciones basicas. Lrbanismo 17.838,52

08.01.02 o8 155  (Hras refribuciones basicas. Infraestruciuras. 17.433,72

13.06.01 08 161 | Odras retribuciones basicas. Medio Ambiente 1.809.28
{Abastecimienio Agua Polable).

13.02.01 08 164 | Odras retribuciones basicas. Senvicios Generales 281976
(Cementarios)

13.07.M o] 7 Oiras retribuciones bisicas. Medio Ambiente 545082
{Pargues y Jardines)

08.01.M 08 23 Otras retribuciones basicas. Sericios Sociales 2,099.58
Comunitancs. Politicas de lgualdad,

15.03.01 [+1:] I Chras retribuciongs badsicas. Educacion, 2.189.28

15.01.01 09 334 Cwras retribuciones basicas. Cultura y Patnmonio 10.830,68
Histdrico.

15,0401 L] 337 (Caras retribuciones basicas. Jusenbed 2 8B0.16

15.02.01 08 338 Odras retribuciones basicas. Tradiciones 1.883,40
Pepulares.

11.01.04 Lei] 341 Odras retribuciones basicas. Depories 1.165.84
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Otras retriliciones basicas. Agricutiura y Pesca.

Otras retribuciones basicas. Sendcios Generales
(Comercio & Industria)

Otras retribucicnes basicas. Turismo.

Otras retribuciones bisicas. Servicios Generales
(Transporte)

Otras retribuciones basicas. Servicios Generales
{Sanidad, Consumo y OMIC).

Otras retribuciones basicas. Presidencia.

Otras retribuciones basicas. Secretaria General
y Régimen Inbedor.

Otras retribuciones basicas, Contratacién,
Palrimonio, Asesoria Juridica y Asuntos
Judicialas,

Ciras retribuciones basicas. Recursos Humanos,

Odras retribuciones basicas. Senicios Genarales
(Régimen Sancionador)

(Cras ratribucicnes basicas, Medio Ambiente
(Limpieza Viaria y Recogida de Residuos).

Oiras retribuciones basicas. Paricipacion
Ciudadana

Odras retribuciones basicas. Informatica,
Innovacion Tecnoldgica y Reprografia

Ciras retribuchones basicas, Intersencidn -
Fiscalizacidn y Presupuesios.

Odras retribuciones basicas, Intervencidn -
Gestion Tributaria

Otras retribuciones basicas. Tesoreria Municipal,

RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS

Complemanio de Destino, Segundad.
Complementio de Desting, Trifico
Complemanio de Destino. Proteccian Chal,
Complements de Desting. Urbanisma
Complemanio de Desting, Infragsiruciunas.

Complemanio de Destino, Medio Ambiante
{Abastecimiante Agua Polable).

Complemento de Desting, Servicios Generales
(Cementaris),

Complements de Desting, Medio Ambiente
(Parques y Jardines).

695,86

421212

1.018,66

2.188,30

2.189,30

21.015.78

6.601,16

945734

211254

1.380.72

13.5670,30

530524

15,584,74

1482140

B.295.14

648,643 64

4.T37 .48

B.936.64

107.031.12

104.802,32

10,855,56

15.718,58

32.704,92

26.008.779.36

Total por
concepts

5.630.475 57

Pidgina 51 de 237

29,81%

Total por
articule
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C. pott

4 : '5 Politicas de Iguaidad,
Complemento de Desting. Educacidn

Complemanto de Destine. Cultura y Patrimanio
Higtdrico,

Complemanto de Destine. Juveniud,

Complemento de Desting. Tradicionas
Populares.

Complements de Destine. Departes
Complemanto de Desting. Agricultura y Pesca,

Complemento de Destino. Servicios Genaerales
(Comaercio & Industria).

Complemenio de Desting. Twismo

Complemento de Destino. Servicios Genarales
{Transporte)

Complemenia de Desting. Servicios Generales
(Sanidad, Consuma y OMIC).

Complemenio da Desting. Presidencia

Complemento de Desting. Secretaria General y
Régimen Interics,

Complemento de Destino. Contratacion,
Patrimenio, Asescria Juridica y Asuntos
Judiziabes

Complemenio de Desting, Recursos Humanos,

Complemanto de Destino. Senvicios Generales
(Régimen Sancionador)

Complemanio de Destino, Medio Ambiente
[Limpéeza Viaria y Recogida de Residuos).

Complemanio de Dastino. Parlicipacidn
Ciudadana

Complemanio de Destino, Informatica,
Innovacion Tecnoldgica y Reprografia

Complemeanto de Destino, Intervencebn -
Fiscalizacitn y Prasupueesios.

Complemenio de Desting. Intervencidn - Gastién
Tributaria.

Complemenio de Destino, Tesoreria Municipal
Complemento Especifico. Seguridad
Complemanio Especifico. Trafico

Complemenio Especifice. Proteccion Ciwl

B4 584 08

17,334,956

11.260,40

6.9095.04
4.189,16

2527272

6.116.08

4,199,116

13.135,80

13.135.80

126.084,58

39.608 98

56.744,04

12.675,24

8.398.32

B1.421.80

31831 44

93,508 44

BB, 928 40

49.770,84
1.401.542 20
10.483.01

20,284 05

26,006.779,36

Total por
concepto

Pégina 52 de 237

20.81%

Total por
articulo
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Complemento Especifico. Infraestruciuras,

Complemento Especifico. Madio Ambignte
{Abastaciméianto Agua Potable).

Complemento Especifico. Servicios Generales
{Cementearios).

Complemento Especifico. Medio Ambiente
(Parques y Jardines)

Complemento Especifico. Servicios Sociales
Comunitarios. Politicas de Igualdad

Complemenio Especifico. Educacidn,

Complemento Especifico, Cullura y Palrimonio
Histdrico.

Complemento Especifico. Juventud

Complemento Especifico. Tradiciones
Populares

Complemento Especifico, Depornies
Complemenio Especifico, Agncullura y Pesca

Complemento Especifico. Servicios Generales
{Comarcio @ Industria),

Complemento Especifico. Turismao.,

Complemento Especifice, Serviclos Generales
{Transparte)

Complemento Especifico, Servicios Generales
{Sanidad, Consumo y OMIC),

Complemento Especifico. Presidencia

Complemento Especifico. Sacrataria General y
Reégmmen Intarior

Complemento Especifico. Conlratacién,
Palrimonio, Asescria Juridica y Asunios
Judiciales,

Complemente Especifico. Resursos Humanos.

Complemento Especifico. Servicios Generales
(Régimen Sancionadar).

Complemento Especifico. Medio Ambsente
{Limpdeza \Viaria y Recogida de Residuns),

Complemento Especifico. Particspacsdn
Cludadana.

Complemento Especifico. Informatica,
Innovacion Tecnoldgica y Reprografia

ORADO POR EL PLI MO DE LA CORPORACION ElL. Pagina 53 de 237
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26.006.779,36 29,81%
Total por Total por
concepto articule

263,774,569
245 568,88

21577 46

3766126

76.963.17

27.383,30

27.841.28

143,017 42

38.546,25

22.305,90

16.868.67
8.131,10

5541592

14.552,70

9.131,10

27.383,30

34.055,10

295,185,086

96,086.05

127 786,95

2802262

18.262.20

190.092,76

T6.005,02
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Excmo, Ayuntamisno
da Viler Mdéloga

201 | 3¢ pib, 201

Capitulo 1: Gastos de Persans 26.006.779,36 29,81%
) Total por Total por
s} concepto articulo
03.01.01 g1 831 Complemento Especifico. Intervencidn - 235.057 98
Fiscalizacion y Presupuesios.
03.01.02 01 832 Complemento Especifico. Intervancidn - Gestidn 21322026
Tributaria.
04.01,01 "M 934 Complemento Especifico. Tesoreria Municipal 130.160,49
127 CONTRIBUCIONES A PLANES ¥ FONDOS DE J3.632. 84
PENSIONES
00.00.01 00 211 Aportacion municipal fondo de pensiones 3363254
funcionarios
13 PERSONAL LABORAL 6.651.775,00
130 LABQRAL FLIO 5996 760,66
07.01.01 oo 132  Refribuciones basicas. Seguridad 32 580,50
07.01.03 00 133  Rebibuciones bisicas. Trafico. 28.260.24
06,01.01 ila] 51 Retribuciones basicas. Urbanisma, 9.824,18
05.01.02 00 155  Retribuciones bdsicas. Infragstructuras. 244317 87
13.0201 og 184 Relribuciones basicas, Sericios Generales 27.128,76
{Cementerios)
13.07.01 ilv] m Ratribuciones basicas. Madio Ambiente 183 664,56
(Pargues y Jardines)
0B.01.01 oo n Retribuciones basicas. Servicios Sociales 228260, 29
Comunitarios. Politicas de Igualdad
08.01.03 0d 231  Retribuciones basicas. Asunios Sociales: Equipo 65 041,40
Tratamiento Familias
08.01.04 oo sl Retribuciones basicas. Asunios Soclales; 16,525,22
Promaecion de la Mujer
08.01.08 00 231 Retribuciones basicas. Asunios Soclales: Centro 32 866,44
da Informacidn a la Mujar
D8.02.01 00 231  Relribuciones bésicas. Programas Sociales 15.494 45
especificos: Atencidn a Inmigrantes
08.02.02 00 231 Retribuciones basicas. Programas Sociales 988788
especificos: Zonas de Transformaciin Social
08.04.01 00 231 Retibuciones bsicas Programas Sociales 13.926.20
especificos: Ciudades anle las Drogas.
08.04.02 00 231 Retribuciones basicas. Programas Sociales 3481694
especificos: Centro Comarcal de Drogas,
08,03.01 00 233 Relribuciones basicas. Mayor [Residencia y 157 856,74
Clubas Municipales de Pensionisias y Ancianog),
12,01.01 ] 241 Retribuciones basicas. Empresa, Empleo y 21.128.02
Empresas Municipales
08.05.02 00 313 Retribuciones basicas. Centro da Desamolio 57 450,88

Infantil y Alencidn Temprana
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Retribuciones basicas. Guarderias Municipales
Retribeciones basicas, Educaciin

Retribeciones basicas, Cultura y Patrimonio
Histérico

Retribuciones basicas. Deportes.
Retribuciones basicas, Agricultura y Pesca,

Retribueciones basicas, Servicios Generales
{Comercio & Indusiria),

Retribueciones bésicas, Secretaria General y
Régimen Interiar,

Retribuciones basicas. Medio Ambiente
{Limpieza Viaria y Recogida de Residuos),

Retribuciones bésicas, Participacidn Ciudadana.

Refribuciones basicas. Intervencidn -
Fiscalizacion y Presupuesios,

Retribusones basicas. Tesoreria Munitipal
Olras remuneraciones, Seguridad

Oiras remuneraciones. Trafco.

Oiras remuneraciones Lirbanismao.

Oiras remuneraciones. Infraestructuras.

Otras remuneraciones. Servicios Generales
(Cemenlanos)

Otras remuneraciones. Medio Ambiente
(Parques y Jardines),

Cfras remuneraciones. Servicios Socialas
Comurnitarios. Politicas de igualdad

Ofras remunéracionas. Asuntos Sociales: Equipo
Tratarmiento Famiias,

Oftras remunaraciones. Asuntos Sociales:
Promocidn de ta Mujer

Otras remuneracsones. Asunios Sociales; Centro
de Informacion a la Mujer.

Otras remuneraciones. Programas Soctales
espacificos: Atencion a Inmigrantes

Otras remuneraciones. Programas Sociales
especificos: Zonas de Transformacidn Social

Otras remuneraciones, Programas Sociales
especificos: Ciudades ante las Drogas.

Otras remuneraciones. Programas Sociales
especificos: Centro Comarcal de Drogas.

ITIYAMENTE

67.892 66
114.809,82

170.395,50

441.830,90
20.354,94

8.608.65

262.102.21

14541428

2068918

13.358.80

9.578,56
46 366,20
40.031,10
12.337.02

358258 44

44.390,16

263.289,56

336.804.93

58.3681.94

22.826.88

49,190,97

22.826,E8

1472334

22,826 88

5272818

26.005.779,36

Total por
concapto
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DEFINITIVAMENTE

APROBADO POR EL PLENC
DE LA CORPORACION El

Excrmo. Ayurilamiants
de Viber Mdlaga

Capitula 26.006.779,36 29.81%
} Total por Total por
E concepto articulo

08.03.01 02 233 | Otras remuneraciones. Mayor (Residencia y 245.181.68
Clubes Municipales de Pensionistas y Anclanos),

12.01.0 02 | 241 | Otras remuneraciones, Empresa, Empleo y 27.020.13
Empresas Municipales.

08.05,02 02 33 Ciras remuneraciones, Centro de Desamolio 75.555.08
Infantil y Atencién Temprana.

08.05.01 02 321 | Olras remuneraciones. Guarderias Municipales, 102.781.77

15.02.01 o2 321 Otras remuneracionas. Edecacion, 148 044 24

15.01.01 02 | 334 Otras remuneraciones. Cultura ¥ Patrimonio 196 561,63
Histarico.

11.01.04 02 341  Otas remueneraciones, Deportes. 704.150.22

13.09.01 02 410  Otras remuneracionas. Agricultura y Pesca 3835715

13.03.01 02 431 Otras remuneraciones, Senicios Generales 12.337.02
{Comercio & Industria)

02.01.01 02 820 Otras remuneraciones. Secretaria General y 34028411
Régimen Interior.

13.08,01 oz 821  QOtras remuneoraciones. Medio Ambionte 185 884,01
(Limpieza Viaria y Recogida de Residuos),

14,04.01 02 824 Otras remunaraciones. Parbcipacion Ciudadana, 30.040,17

03.01.01 02 931  Otras remuneraciones. Intervencidn - 19,651,365
Fiscalizacidn y Presupuesios.

04.01.01 02 934 Otras remuneraciones, Tesoreria Munscipal 14,683, 11

131 LABORAL TEMPORAL E37.024 15

08,01.02 oo 155 | Personal Laboral Temporal. Infraestructuras. 75.000,00

13,0201 0o 184 | Personal Laboral Temporal, Servicios Generales 2.000,00
(Cemenierios)

13.07.01 00 171 Parsonal Laboral Temparal Medio Ambienie 10,000, 00
(Pargues y Jardines),

DE.01.02 o0 N Personal Laboral Temporal. Asunins Sociales 110,247 .21
Dependencia

08.02.03 00 N Personal Laboral Temporal, Programas Soclales 240013
Especificos: PICGA

08.05.03 oa 313 | Personal Laboral Temporal. Centro de Desarrolio 162376, 71
Infantd y Atencidn Temprana (Programa).

15.01.01 oo 334 | Perscnal Laboral Temgporal. Cultura y Patrimanio 30.000.00
Hisldnicn,

11.01.04 oo M Personal Laboral Temporal. Deporias. 50,000,000

13.08.0 00 410  Personal Laboral Temporal, Agncullura y Pesca 10.000.00

13.03.01 [11a] 431  Personal Laboral Temporal. Senicios Generales 10.000.00

(Comercio & Industria)
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INIC MENTE

] boral Temporal, Servicios Generales
dad Consumo y OMIC).

Personal Laboral Temporal, Secretaria General y
Régimen Interior.

Personal Laboral Temporal, Recursos Humanos.

FPersonal Laboral Temporal. Servicios Generales.
(Régimen Sancionador).

TR 5 APLANES ¥ F
PEN.

Aportacidn municipal fondo de pensiones
persanal laboral

INCENTIVOS AL RENDIMIENTO
FPRODUCTIVIDAD

Productividad, Seguridad.
Productividad. Trafico
Productividad, Proteccidn Chvil,
Productividad. Urbanismao
Productividad. Infraestruciuras.

Preductividad, Medio Ambiente (Abastecamienio
Agua Potable).

Productividad, Servicios Generales
(Cemantarios).

Productividad, Medio Ambéente (Parques y
Jardines).

Productividad. Servicios Sociales Comunitarics
Politicas de Igualdad

Productividad. Educacidn,

Productividad. Cultura y Patrimonis Hisldaco,
Productividad. Juvenlud

Productividad. Tradiciones Fopulares
Praductividad, Depories

Productividad. Agriculiura y Pesca

Productividad. Servicios Generales {Comercio e
Indusiria).

Praductividad. Turisma,
Productividad. Servicios Generales (Transporie),

Productividad. Servicios Generales (Samdad,
Caonsumo y OMIC)

12.500,00

12.500,00

10.000,00

17.890,28

26.006.779,36 29,81%

Tuﬁ‘l por Tatal por
concepto articulo

17,990 28

1.426.743,04

1.114.06% 52

—_—

TE0.600,43
4 680,93
1.552.82

30.985 66
45.608.38

1.905.80

288274

6.367 .64

209679

2.131.08
28,799,35
285048
9.840,38
357487
698,93

424175

1.113.,02
658,93

2.086,79
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Capitulo 26.006.779,36 20,81%
o Total por Total por
o concepto articulo
01.01.00 o0 812 Productividad. Presidencia. B.006,95
020101 00 820  Productividad. Secretaria General y Régimen 1726718
Interior
05.01.01 oo 920 | Produckvidad. Contratacsbn, Patrimonio, 12.638.88
Asesoria Juridica y Asuntos Judiciales,
08.01.01 oo 520 | Productividad. Recursos Humanos. a8.781.311
13.04.01 uu] a1 Productivided. Servicios Generales (Régimen 353084
Sancionador).
13.08.01 oo 821 | Productividad. Medio Ambiente (Limpieza Viaria 6.681,94
y Recogida de Residuas)
14.01.01 0o 824  Productividad. Participacidn Ciudadana, 50.327.12
10.01.01 oo 926 | Productividad. Informdtica, Innovacidn 9.383,.88
Tecnoldgica y Reprogralia.
03.01.01 00 8931  Productivdad. Intervencidn - Fiscalzacion y 17.992,25
Presupuesios.
03.01.02 00 932 Productividad. Intervencidn - Gestion Trbutaria 36,107.75
04.01.01 1] 834  Productividad. Tesocneria Municipal, 11.493,85
151 GRATIFICACIONES 314,673 22
07.01.01 00 132  Gratficaciones. Seguridad. 217.000,00
07.01.02 00 134  Gratficaciones. Proteccion Civil 20.000,00
0E.01.01 00 151 Gratficaciones. Urbanismo, 10,000, 00
06.01.02 0o 165  Gratiicaciones. Infraesinecturas 12.313.27
08.01.01 oo 231 Gratficaciones. Servicios Sociales Comunitarios. 8 765,70
Politicas de lgualdad.
15.03.01 g 321 Gratficaciones. Educacion 1.000.00
15.01.01 00 334  Gratficaciones. Cultura y Patrimonio Histarico. 5.000,00
15.04.01 [14] V7T Gratficaciones. Juveniud, 2.000,00
15.02.01 00 338  Gratificaciones. Tradiciones Populares. 2.000,00
11.01.01 00 341 Gratficaciones. Deportes 4,400,326
13.01.01 [14] 4893  Gratificaciones. Servickos Generales (Sanidad, 3,280,897
Consumo y OMIC)
01.01.01 0g 812 Gratficacionas. Presidencia 1.254 49
02.01.09 00 920 Gralficaciones. Secretaria General y Régimen 8.000,00
Interior.
05.01.01 00 920 Gratficaciones. Contratacidn, Patrimonio, 4,728 45

Azesoria Juridica y Asuntos Judiciales,

08.01.0 o0 920  Gratficaciones. Recursos Humanos 2.000,00
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DE 1
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APROBADO POR EL PLENO

DE LA CORPORACION EL

30 @zmt

os de Persof;

ﬁ £ | Deno

00 | 831  Gratiffcacbnes. Intervencion - Fiscalizacion y
Presupadsios.

00 | 932  Gratficaciones. Intervencion - Gestidn Tributaria,

ila] 834  Gratificaciones. Tesoreria Municipal
CUOTAS, PRESTACIONES ¥ GASTOS
SOCIALES A CARGO DEL EMPLEADOR
CUOTAS SOCIALES

00 132 Seguridad Social. Seguridad.

00 133 Seguridad Social Trafico.

00 134  Seguridad Social. Proteccidn Civil

00 151  Seguridad Social. Urbanismo,

00 158 | Seguridad Social. Infraestruciuras.

oo 161  Seguridad Social. Medio Ambiente
(Abastecimiento Agua Potable)

00 184  Seguridad Social. Senvicics Generales
(Cementernos)

oo 171 Seguridad Social. Medio Ambiante (Parques y
Jardines),

oo 221 Beguridad Social. Ayudas y bacas personal del
Ayuntamignto.

00 231 Seguridad Social. Servicios Sociales
Comunitarios. Politicas de |gualdad

o0 231 Seguridad Social. Asunios Sociales:
Dependencia.

oo 231 Seguridad Social. Asuntos Sociales: Equipo
Tratamianio Famiias.

00 231 Seguridad Social, Asuntos Sociales, Premocion
de |a Mujer.

00 23 Seguridad Social, Asunios Sociates: Centro de
Infarmacian a la Mujer.

00 231 Seguridad Social. Programas Sociales
especificos: Atencitn & Inmigrantes;

00 23 Seguridad Social. Programas Sociales
especificos: Zonas de Transformacidn Social

oo 231 Seguridad Social. Programas Sociales
Especificos: PICGA,

oo 23 Seguridad Social. Programas Sociales
especificos. Chudades ante las Drogas,

00 23 Seguridad Social. Programas Sociales

especificos: Centro Comarcal de Drogas.

5.000,00

5.000,00

1.829.98

1.533.811,44
38.885,33
22.374.92
162.208,79
430,104 47

19.437.84

51.450,69

21B.836.T9

13.905.00

196.576.35

39.704,23

47.910,22

12.096,28

23.95516

11.858,18

849273

9.420,45

11.797.75

24.193,96

DEFINITIVAMENTE

26.006.779,36

Total por
concepto

6703957 03

R e
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thd por
articulo

7.142.092,71
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2011 II

MENTE

Seguridad Social. Empresa, Emplec y Empresas
Municipales.

Seguridad Social. Centro de Desarrollo Infantd y
Alencidn Temprana.

Seguridad Social, Centro de Desarrcllo Infanti y
Atencidn Temprana (Programa)

Seguridad Social, Guarderias Municipales.
Seguridad Social. Educacion.

Seguridad Social. Cultura y Patnmonio Historico.
Seguridad Secial. Juventud

Segunidad Secial. Tradicignes Populanes
Sequridad Social. Depories

Seguridad Social. Agricultura y Pesca.

Seguridad Social. Servicios Generales
(Comercio & Indusiria),

Seguridad Social. Turisma,

Seguridad Social. Servicios Generales
(Transporie)

Seguridad Sochal, Servicios Generales (Sanidad,
Consuma y OMIC).

Seguridad Social. Fresidencia.
Seguridad Social. Aplazamiento

Seguridad Socal Secretlaria Ganeral y Régimen
Initeriar.

Seguridad Socal Contratacion, Patnimanio,
Azesoria Juridica y Asunios Judiciales.

Seguridad Social, Recursos Humanos,

Seguridad Social Servicios Generales (Régimean
Sancionador),

Seguridad Social, Medio Ambéente (Limpieza
Viara y Recogida de Residuos)

Seguridad Social. Participaciin Ciudadana.

Seqguridad Social, Informabica, Innovacian
Tecnoldogica y Reprografia,

Seguridad Social, Intervencidn - Fiscalizacabn y
Presupussios.

138.794,13

1546117

36.200.94

45,018,689

52.934.37
110421 44
239642 44

2r.orare

18.619.9
29506865

34.600.58

501421

B.565.09

B.411,20

2528348

337.806,54
1.010.130,56

40563045

5553819

BB.775.99

2470811

130.889,05

138.084,53

51.804,68

133.708.05

26.008.779.36

Total por
eoncapls
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