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ASUNTO: Relacién provisional de aspirantes admitidos y excluidos en el proceso selectivo para la
creacioén de bolsa de trabajo en la categoria de DIRECTOR del programa de empleo y formacién.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes para participar en el proceso selectivo convocado
por Resolucién de alcaldia N.° 1992/2023, de 10 de abril, para la creacién de una bolsa de trabajo en
la categoria profesional de Director del programa de empleo y formacién; por el presente y en virtud
de las atribuciones que confiere la legislacion vigente y la delegaciéon efectuada por la Junta de
Gobierno Local, mediante acuerdo adoptado en sesién celebrada en fecha 10 de mayo de 2021,

RESUELVO:

PRIMERO: RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

De conformidad con lo establecido en la base 52 de la convocatoria, se aprueba la siguiente relacion
provisional de aspirantes admitidos y excluidos, con indicacién de la causa de exclusion.

A) ADMITIDOS:

Apellidos y Nombre DNI

Beltrdn Fortes, Antonio ***7010%*
Campos Algar, Isabel *rk] 293>
Fernandez Jiménez, Juan José KT 323%*
Fiol Ruiz, Juan Antonio *%1928**
Furest Gutiérrez Soledad BRT683 >
Hidalgo Martinez, Victoria Eugenia HG033**
Salvatierra Castro Laureano k7 282%*
Valverde Baena, Sergio **x5 0 44%*

B) EXCLUIDOS:

Apellidos y Nombre DNI Causa exclusion
Cuesta Salazar, Elena **¥4113* |A,B,C,D.

Lépez Carfiete, Daniel ***8430** |C

Pérez Gonzélez, Maria José *»**5088** |A,C,D

CAUSAS DE EXCLUSION:

A) No aportar DNI.
B) No aporta titulacion.
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C) No acreditar experiencia.

D) No acredita pago derechos examen.

SEGUNDO: PLAZO DE SUBSANACION DE SOLICITUDES

De conformidad con lo establecido en la base 52 de la convocatoria, los/as aspirantes excluidos
dispondran de un plazo de tres dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion de la

resolucién, para subsanar los defectos que hayan motivado su exclusion.

Resueltas las reclamaciones se publicara la resolucion definitiva de admitidos y excluidos en el
tablon de anuncios del Ayuntamiento de Vélez-Méalaga y en la WEB municipal.

En dicha resolucidn se indicara el lugar, fecha y hora de celebracion de entrevista curricular.

TERCERO: DESIGNACION DE LOS MIEMBROS DEL ORGANO DE SELECCION.

Conforme a la base 52 de la convocatoria, el Organo de Seleccién estara integrado por los siguientes

miembros:

Presidente: D. Javier Pacheco Mangas

Suplente: Antonio Visiedo Ariza

Secretaria: Difa. Maria Carmen Sanchez Gonzélez

Suplente: Maria José Martin Hidalgo

Vocales: Dfia. Begofia Bravo Molina

Suplente: Diia. Rocio Marin Fernandez

D. Manuel Rodriguez Marcos.

Suplente: Dfia. Nuria P4dez Ruiz de Angulo.
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