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para surlir sus oportunos efectos en el expediente previo instruido al
cfecto.

Articulo 7. Derechos y obligaciones de los usuarios

Los usuarios de los locales municipales deberén cuidar de los mis-
mos, del mobiliario existente y comportarse con el debido civismo.

Los daiios causados cn los locales y enscres en cllos existentes
serdn responsabilidad del titular de la autorizacién y el Ayuntamiento
podrd exigir su reparacion.

Los usuarios de los locales municipales velardan por su limpieza y
orden, obligandose a la limpieza y recogida de arroz, flores y similares
que con mativo de la celebracion pudieran ensuciar el interior de la
Casa Consistorial asi como el acceso a la misma.

Cuando los contrayentes desearan ornamentar la dependencia
municipal de forma especial, deberin comunicarlo con antelacion
suficiente para que se resuelva lo que proceda, respetando siempre la
armonia y caracteristicas del lugar, corriendo a su cargo los gasto que
se generen con tal motivo.

En el supuesto de incumplimiento se incautard la fianza deposita-
da, previa tramitacién del correspondiente expediente.

En ningln caso y en ninguna de las dependencias a las que se
refiere la presente ordenanza, se autorizard cualquier tipo de artificio
pirotécnico o cualquier otro dispositive que pudiera poner en peligro
los edificios, dependencias y jardines municipales, incluyéndose la
totalidad de los recintos pertenecientes al patrimonio local, o la seguri-
dad de las personas que en ellos se encuentren,

Articulo 8. Fotografias y grabaciones

Podrin realizarse fotografias y grabaciones tanto durante el desarro-
llo del acto en el Saldn destinado a tal fin, como en el exterior de la
dependencia municipal, tanto con anterioridad como con posterioridad
a la celebracion del acto, todo ello siempre que no se entorpezca el nor-
mal desarrollo de la celebracion, de los otros enlaces, actos, funciona-
miento de los servicios municipales, ni afecte a los elementos, depen-
dencias y jardines objeto de uso, asi como los horarios establecidos.

Articulo 9. Pago de la tasa

Celebrado el acto, se pagard una tasa por utilizacion del dominio
pliblico municipal, que se fija en 50,00 €,

A los contrayentes que figuren al menos uno de ellos empadrona-
dos se les cobrard una tasa de 10 €.

Disposicion final tinica

Esta ordenanza entrard cn vigor, conforme a lo establecido en el
articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local, tras la integra publicacion de su texto en el Boletin
Qficial de la Provincia, y una vez transcurrido el plazo de quince dias
previsto en el articulo 65.2

Contra el presente acuerdo podrd interponerse recurso conten-
cioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente al de la publicacién del presente anuncio en el BOP y ante el
Tuzgado de lo Contencioso-Administrativo de Malaga.

Moclingjo, 25 de agosto de 2016.

El Alealde, Antonio Muiioz Anaya.

6514/16

VELEZ-MALAGA
Area de Empresa y Empleo
Anuncio

Mediante Decreto de la Alcaldia-Presidencia nimero 6025/2016,
de 16 de agosto, se aprobaron las bases y convocatoria pablica para la

cesion del uso de espacios en el vivero de empresas de Vélez-Mala-
ga “El Ingenio, Trapiche™, cofinanciado con fondos FEDER (P.O.
FEDER 2007-2013) y por la Excma. Diputacion Provincial de Mala-
ga, del siguiente tenor literal:

“Habiéndose aprobado definitivamente el reglamento de fun-
cionamiento del vivero de empresas de Vélez-Malaga “El Ingenio,
Trapiche®’, cofinanciado con Fondos FEDER, a través de la Funda-
cion Instituto Cameral para la Creacién y Desarrollo de la Empresa
(INCYDE), y por la Exema. Diputacion Provincial de Mdlaga, por
acuerdo plenario ¢l 28 de agosto de 2015.

Visto el informe téenico de la Jefa de Servicio de Empleo y Desa-
rrollo, de fecha 8 de agosto del corriente, relativo a las bases y con-
vocatoria publica para la cesidn del uso de espacios en el vivero de
empresas de Vélez-Milaga “El Ingenio, Trapiche™, cofinanciado con
fondos FEDER (P.O. FEDER 2007-2013) y por la Exema. Diputacion
Provincial de Malaga.

Por todo ello, y en virtud de las atribuciones que me confiere el
articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladoras de las Bases
del Régimen Local, resuelvo:

Primero: Aprobar las bases y convocatoria pliblica para la cesién
del uso de espacios en ¢l vivero de empresas de Vélez-Milaga “Fl
Ingenio, Trapiche™, cofinanciado con Fondos FEDER (P.O. TEDER
2007-2013) y por la Excma. Diputacion Provincial de Mdlaga:

BASES Y CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA CESION DEL USO

DE ESPACIOS EN EL VIVERO DE EMPRESAS DE VELEZ-MALAGA

“EL INGENIO, TRAPICHE”, COFINANCIADO CON FONDOS FEDER

(P.O. FEDER 2007-2013) Y POR LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL
DE MALAGA

Articulo 1. Objeto y finalidad

1. El vivero de empresas de Vélez-Malaga, “El Ingenio, Trapi-
che” (en adelante, Vivero) es un equipamiento de cardcter patrimonial
titularidad del Exemo. Ayuntamiento de Vélez-Milaga, cofinanciado
con fondos FEDER en un 80% (P.O. FEDER 2007-2013), a través
de la Fundacion Instituto Cameral para la Creacion y Desarrollo de la
Empresa, y por la Exema. Diputacion Provincial de Malaga. Su fun-
¢idn bdsica es servir de estructura de acogida temporal pensada para
ubicar a empresas de reciente o nueva creacion, acompanarlas y pres-
tarles determinados servicios adaptados a las necesidades de cada pro-
yecto empresarial, con el fin de, mediante una gestion sin danimo de
lucro, facilitar el desarrollo germinal de iniciativas de interés para el
municipio de Vélez-Malaga.

2. Las presentes bases y convocatoria piblica tienen por objeto
concretar los criferios y requisitos exigibles para el otorgamiento de
las autorizaciones que habilitan para la ocupacion de los espacios del
Vivero conforme al reglamento de funcionamiento del mismo, tanto
en la modalidad de mddulos de oficina-nido y naves, como de los
puestos en los espacios de “coworking” (espacios de trabajo comparti-
do por diferentes empresas).

3. El Vivero cuenta con las siguientes instalaciones:

— Una zona destinada a incubadora de empresas integrada por
2.040 m? dtiles de naves en planta baja y, en planta prime-
ra, 8 espacios para modulos de oficinas-nido y espacios de
“coworking™.

— Dos aulas de formacion,

— Una sala de reuniones.

— Una sala de gestion administrativa.

— Zona de servicios comunes.

4. Las cesiones del uso otorgadas al amparo de las presentes bases
conllevarin Ia prestacion de los servicios recogidos en el articulo 20
del Reglamento de Funcionamiento del Vivero de Empresas “El Inge-
nio, Trapiche’” (en adelante, Reglamento).
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Articulo 2. Beneficiarios

l. Podran ser beneficiarios del uso de los modulos de oficina,
espacios de “coworking™ o naves:

a. Empresas de reciente creacién, no pudiendo alojarse en las ins-
talaciones del Vivero aquellas empresas que, en la fecha de la
cesion, tengan una antigiiedad superior a 24 meses.

b. Empresas nuevas o personas emprendedoras que comiencen
su aetividad econémica o profesional con la instalacién en el
Vivero.

2. A efectos del computo de los plazos recogidos en este articulo,
se tendrd en cuenta la fecha de alta en la declaracién censal, de con-
formidad con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprucba el Texto Refundido de la Ley de
Reguladora de Haciendas Locales.

3. Los beneficiarios indicados en el punto 1 de este articulo debe-
ran reunir los siguientes requisitos:

a. Tener un proyecto empresarial viable y compatible en su desa-
rrollo con las instalaciones del Vivero y que no perjudique el
espacio comiin, ¢l medio ambiente y/o el entorno local.

b. Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tri-
butarias con la Administracion Estatal, Autonémica y Local y
con la Seguridad Social.

c. Tener la consideracion de PYME y que su capital no esté parti-
cipado en mas de un 25% por una sociedad.

d. Adecuacion del proyecto a las instalaciones y servicios del edi-
ficio, asi como a las caracteristicas de los distintos médulos de
oficina y espacios que configuran el Vivero.

€. Que la actividad empresarial tenga su domicilio y se desarro-
lle en el término municipal de Vélez-Malaga. A eslos efectos,
se tendrd en cuenta lo establecido en el articulo 48 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

f. En el caso de entidades o personas sujetas a la normativa de
prevencidn de riesgos laborales, disponer de un plan de preven-
cion de riesgos laborales, tal y como establece la Ley 31/1995,
de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, y no
haber sido sancionados, en virtud de resolucion administrativa
o sentencia judicial firme, por falta grave o muy grave en mate-
ria de prevencion de riesgos laborales, durante el aio inmedia-
lamente anterior a la fecha de solicitud de la cesién del uso.

g. Haber realizado un programa formativo de autoempleo o de
creacion de empresas o comprometerse a realizarlo en la prime-
ra ocasion que este se convoque, de los ofertados por la Cama-
ra Oficial de Comercio, Industria y Navegacion de Mdlaga, la
Fundacién INCYDE, el propio Vivero o cualquier otro organis-
mo especializado en la creacion de empresas, que se ajuste a su
perfil y tenga cardcter gratuito.
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. Las actividades excluidas son las siguientes:

Actividades nocivas, insalubres, peligrosas o que generen externa-
lidades que perjudiquen el desarrollo normal del Vivero y la convi-
veneia en el mismo, asi como todas aquellas actividades expresamente
prohibidas por el plancamiento urbanistico vigente.

La justificacion de las causas de la exclusion por este concepto ha
de recogerse por eserito en informe emitido por el Area de Urbanis-
mo, Infraestructuras y Vivienda que se elevard a la Comisién Mixta de
Valoracion y Seguimiento.

Articulo 3. Plaze de solicitud, lugar de presentacion y documen-
tacion

1. Las solicitudes podrdn presentarse, a partir del dia siguiente a la
publicacion de las presentes bases en el Boletin Oficial de la Provin-
cia de Mdlaga, en el Registro de Entrada del Excmo. Ayuntamiento
de Vélez-Milaga, o por cualquiera de los medios establecidos en el
articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Pablicas y del Procedimiento Adminis-

trativo Comin, y conllevardn la autorizacion al Exemo. Ayuntamiento
de Vélez-Mdlaga para recabar el certificado de estar al corriente de las
obligaciones tributarias con este ayuntamiento.

La documentacién a aporlar por los solicitantes serd la siguiente:

a. Solicitud debidamente cumplimentada y firmada por el solici-

tante (Anexo I).

Acreditacion de la personalidad del solicitante mediante fotoco-

pia compulsada del DNT en vigor, si es persona fisica, o CIF, si

¢s persona juridica.

c¢. Acreditacion de la personalidad del representante, en caso de
que el solicitante sea persona juridica.

d. En caso de que el solicitante sea una sociedad, deberd acompa-
iiar fotocopia compulsada de la escritura de constitucién debi-
damente inscrita en el Registro Mercantil o, en su caso, en el
registro administrativo correspondiente.

e. Certificados de estar al corriente en el cumplimiento de las abli-
gaciones tributarias con la Agencia Estatal de Administracién
Tributaria, con la Consejeria de Hacienda y Administracion
Piblica de la Junta de Andalucia y frente a la Tesoreria de la
Seguridad Social.

f. Memoria descriptiva del modelo de negocio (Anexo II).

g. Fotocopia compulsada del alta de la actividad en el modelo
036/037, de conformidad con lo establecido en el Real Decre-
to Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba ¢l
Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales.

. Compromiso de suscripcion de péliza de seguro de responsabi-
lidad civil por dafios a terceros y multirriesgos (Anexo 111).

b.

=

2. Los interesados podran solicitar, en un mismo impreso, el uso
de modulos de oficina, naves y puestos en los espacios de “cowor-
king”, debiendo consignar en la solicitud el orden de preferencia para
cada uno de los espacios solicitados. En caso de no estar disponibles
los espacios seleccionados, se pondrdn a disposicién del adjudicatario
los restantes, a los que optard por orden de prelacion segan el resulta-
do de la baremacion de las solicitudes presentadas.

3. Si la solicitud no reuniera los requisitos establecidos, se requeri-
r4 al solicitante para que, en el plazo méximo e improrrogable de diez
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la notificacion, sub-
sane la falta o acompaiie los documentos preceptivos, con advertencia
de que, si asi no lo hiciera, se le tendrd por desistido de su peticidn,
previa resolucién, que deberd ser dictada en los términos previstos en
el articulo 42 de la LRIPAC.

4, En el caso de los solicitantes indicados en el articulo 2.1.b. de
las presentes bases, deberdn presentar el Anexo IV relativo al compro-
miso de aportar la documentacion correspondiente a la creacion de la
empresa.

5. La presente convocaloria tiene cardcter permanente y conti-
nuo, basado ¢n un proceso abierto de estudio, evaluacion, seleccion y
cesion del uso, sujeto a la disponibilidad de espacios.

Articulo 4. Procedimiento de seleccion y criterios de baremacion

1. El procedimicnto de seleccion se realizard mediante la barema-
cion de las solicitudes y entrevista conforme a los siguientes aparta-
dos.

2. Las solicitudes serdn evaluadas, individualmente, por la Comi-
sion Mixta de Valoracion y Seguimiento, de acuerdo con los siguien-
tes criterios de baremacion:

Viabilidad técnica, econdmico-financiera, calidad y coherencia,

Miéximo, 10 puntos.

b. Si la actividad que se desarrolla o que se pretende desarrollar
tiene un marcado cardeter innovador, se podra otorgar un maxi-
mo de 5 puntos.

. Capacilacion y cualificacion de los promotores del proyecto.

Miximo, 5 puntos.

Disponibilidad de recursos necesarios para desarrollar el pro-

yecto. Méximo, 5 puntos.

.

(2]

.
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e. Si el promotor o un porcentaje mayor o igual al 50% de los
socios pertenecen a colectivos desfavorecidos y/o preferentes o
provienen de una situacién de desempleo, se podrd otorgar un
maximo de 3 puntos.

f. Por generacién de empleo:

— Por cada contrato indefinido: 5 puntos.

— Por cada contrato superior a un afio; 2 puntos.

— Por cada contrato inferior a un aio: 1 punto.

Estas puntuaciones corresponden a contratos a jornada comple-
ta. En el caso de contratos a tiempo parcial, la puntuacion se
reducira proporcionalmente, siempre que se trate de contratos
con una jornada minima del 50% de la establecida para el sec-
tor, no valorandose aquellos contratos con una jornada laboral
inferior. Puntuacién maxima en este apartado, 15 puntos.

A estos efectos, los socios trabajadores dados de alta en el
Régimen Especial de Trabajadores Auténomos o aquel que
estatutariamente corresponda, serdn asimilados a trabajadores
indefinidos cuando demuestren acupar cargos de administracion
en la empresa.

g. Por cada trabajador contratado perteneciente al colectivo de
mayores de 45 afios, parados de larga duracién, mujeres victi-
mas de violencia de género, personas discapacitadas o jovencs
menores de 30 aiios, personas inmigrantes, | punto, Mdximo, 5
puntos.

h. Potencial de implantacién del proyecto en mercados internacio-
nales. Maximo, 5 puntos.

i. Potencial de crecimiento. Maximo, 5 puntos.

J- Por las sinergias demostradas con otros proyectos innovado-
res alojados en el Vivero, se agregardn 3 puntos. Si se generan
sinergias con otros proyectos innovadores ubicados en el muni-
cipio de Vélez-Malaga que tengan un fuerte componente inno-
vador aunque no esté alojados en el Vivero, 2 puntos. Miximo,
5 puntos.

k. Capacidad del proyecto de contribuir a la diversificacion del
tejido productivo de Vélez-Malaga. Maximo, 10 puntos.

I. Proyectos que adopten cualquicra de las formas juridicas exis-

tentes dentro del modelo de economia social, 5 puntos.

.Proyectos que integren el fomento de la igualdad de opor-
tunidades entre hombres y mujeres, la conciliacion de la vida
personal, familiar y laboral, medidas de prevencion de riesgos
laborales y sistemas de proteccion del medio ambiente y tengan
implementada o proyectada la incorporacion, en menos de un
ano, de medidas de Responsabilidad Social Corporativa. Méxi-
mo, 5 puntos.

n. Proyectos de nueva creacion, 5 puntos.

fi. Por haber realizado un programa formativo de autoempleo o de
creacion de empresas impartido por la fundacion INCYDE, por
alguna Cimara de Comercio, o por cualquier otro organismo
especializado en la creacion de empresas, 5 puntos.

0. Por haber superado la primera fase del Concurso de Proyectos

Empresariales organizado por el Organismo Auténomo Local
de Desarrollo Integral del Municipio de Vélez-Malaga, 5 pun-
tos.
La puntuaciéon méxima de la suma de los criterios de barema-
cion serd de 100 puntos y serd el resultante de la suma de las
puntuaciones obtenidas en cada uno de los apartados recogidos
en este apartado.

n

3. La entrevista tendrd cardcter obligatorio y una duracion maxima
de 30 minutos y versard sobre ¢l proyecto empresarial presentado.

La calificacion de la entrevista se determinard hallando la media
de las puntuaciones otorgadas por cada miembro de la Comision, con
un maximo de 30 puntos.

4. Solo sern admitidos aquellos proyectos empresariales que
obtengan una puntuacion superior a 50 puntos, quedando excluidos
los proycetos que no alcancen dicha puntuacion minima. En caso de

empate en la puntuacion, el orden de prelacion serd la mayor puntua-
cion obtenida en cada uno de los eriterios indicados en el punto 2 del
presente articulo, siguiendo el orden en que los mismos aparecen.

Articulo 5. Instruccion de expedientes. Comision Mixta de Valora-
cidn y Seguimiento

1. La tramitacion de los expedientes relativos al otorgamiento de
las autorizaciones que habilitan para la ocupacién de los espacios del
Vivero corresponderd al Organismo Auténomo Local de Desarrollo
Integral del Municipio de Vélez-Malaga. Este organismo realizard de
oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la evaluacion de las
solicitudes presentadas y para la comprobacion de los datos en virtud
de los cuales deberd formularse la propuesta de resolucion.

2. La evaluacion de las solicitudes se efectuard por una Comision
Mixta de Valoracion y Seguimiento, que estara formada por:

— PrReESIDENTE: El seiior Alcalde-Presidente del Excmo. Ayun-
tamicnto de Vélez-Malaga o persona en quien delegue.

— VOCALES:

— Un funcionario del Organismo Auténomo Local de Desarro-
llo Integral del Municipio de Vélez-Malaga.

— Un representante de la Confederacion de Empresarios de
Malaga.

— Un representante designado por la Camara de Comercio,
Industria y Navegacion de la Provincia de Mélaga.

— Un representante de Andalucia Emprende, Fundacion Pibli-
ca Andaluza.

— SecretAriO: El Secretario General del Exemo. Ayuntamiento
de Vélez-Malaga o funcionario/a en quicn delegue, que actuard
con voz y sin voto.

La Comisién podrd contar, en cualquier momento de la evalua-
¢idn, con la colaboracion de asesores técnicos, con voz y sin voto, los
cuales deberén limitarse al ejercicio de su especialidad.

3. Las principales funciones de la Comision Mixta de Valoracion
y Seguimiento serdn las siguientes:

a. Valorar las solicitudes de alojamiento en el Vivero presentadas
cn los términos establecidos en las presentes bases y convocato-
ria.

b. Verificar la documentacién presentada junto a las solicitudes.

¢. Elevar propuesta al 6rgano competente relativa al otorgamien-
to de las autorizaciones que habilitan para la ocupacién de los
espacios del Vivero,

4. Cualquier circunstancia no prevista las presentes bases serd
resuelta por esta comision.

5. La Comision Mixta de Valoracion y Seguimiento emitira infor-
me sobre la evaluacién de las solicitudes presentadas, pudiendo reca-
bar los informes técnicos y cualquier otra informacion que sea nece-
saria para valorar y aplicar los criterios de baremacion que se reco-
gen cn las presentes bases. Asimismo, podrd realizar de oficio cuantas
actuaciones estime necesarias para la determinacion, conocimiento y
comprobacion de los datos en virtud de los cuales deba formularse su
propucsta a efectos de la resolucion del procedimiento.

6. La Comisioén se reunird, trimestralmente, con caracter ordina-
rio y, con cardcter extraordinario, cuando lo solicite cualquicra de sus
miembros.

7. Se entendera validamente constituida cuando se encuentren pre-
sentes la mitad de sus vocales titulares o suplentes indistintamente, asi
como el Secretario y el Presidente,

8. Las decisiones se adoptardn por mayoria simple, decidiendo en
caso de empate ¢l voto cualificado del Presidente de la Comision.

Articulo 6. Resolucién y medios de notificacion

1. La resolucion aprobando el otorgamiento de las autorizaciones
que habilitan para la ocupacion de los espacios del Vivero correspon-
derd al Alcalde del Exemo. Ayuntamiento de Vélez-Malaga, a la vista
del expediente y de la propuesta emitida por la Comision.
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2. La citada resolucién deberd contener los proyectos admitidos y
excluidos, las puntuaciones obtenidas segiin los criterios de barema-
cién recogidos en las presentes bases, los solicitantes a los cuales se
otorga la cesion del uso de los espacios del Vivero, asi como las con-
diciones generales y singulares de uso. Los proyectos admitidos que
no obtengan espacio, se integrardan en la bolsa de proycetos empresa-
riales regulada en el articulo 7.

3. Las resoluciones adoptadas serdn notificadas a los solicitantes
conforme a lo previsto en los articulos 58 y 59 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pabli-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

4, En el plazo de veinte dias habiles, a contar desde el siguien-
te a la notificacién de la resolucion, los promotores de una actividad
empresarial no iniciada en la fecha de presentacién de la solicitud que
hubieran obtenido cesion del uso de los espacios del Vivero deberan
acreditar tanto su constitucion como el inicio de la actividad mediante
la presentacion de la documentacion relacionada en los puntos b, ¢, d
y g del articulo 3.1. Si transcurrido dicho plazo no se hubiera presen-
tado la documentacion requerida, la cesién quedard automaticamente
revocada.

5. Bl plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del pro-
cedimiento serd de seis meses desde la fecha de presentacion de la
solicitud. Transcurrido este plazo sin haberse dictado resolucién, los
solicitantes deberén entender desestimadas sus solicitudes por silencio
administrativo.

Articulo 7. Bolsa de proyectos empresariales

1. Las solicitudes admitidas que no obtengan espacio, bien por
falta de disponibilidad del espacio descado o por haber obtenido una
puntuacion inferior a la de los proyectos seleccionados, se integrarin
en una bolsa de proyectos empresariales, quedando excluidas las no
admitidas. La bolsa establecera la prelacion de los proyectos en fun-
cion de la calificacidn obtenida en el proceso de baremacidn, reorde-
nandose cada vez que se incluyan nueves proyectos en la misma, en
virtud de las solicitudes y correspondientes valoraciones realizadas en
el proceso de evaluacion. En caso de empate en la puntuacion, se dard
prioridad a aquellos proyectos con mayor antigiicdad en Ia bolsa.

2. Producida una vacante, se recurrird a esta bolsa para cubrirla,
respetando el orden de prelacion establecido en funcién de la barema-
cién, y siempre que se sigan cumpliendo los requisitos de las presen-
tes bases. A tal efecto, se otorgardn diez dias hébiles al proyecto que
aparezca cn primer lugar de entre los que integren la citada bolsa para
que, cn caso de continuar interesado, aporte la documentacion que le
sea requerida a efectos de completar o actualizar la presentada inicial-
mente.

3. Finalizado ¢l plazo de presentacién de la documentacion reque-
rida en el punto anterior, la Comision elevarda propuesta al érgano
competente, quien adoptard la oportuna resolucion, que serd notifi-
cada individualmente a los interesados, conforme a lo previsto en el
articulo 6.

4. El plazo de permanencia en la bolsa de proyectos empresariales
serd de un ano a contar desde la fecha de notificacion de las corres-
pondientes resoluciones, salvo renuncia anterior, expresa y por escrito
del solicitante, transcurrido el cual, los solicitantes que sigan interesa-
dos en permanecer en la bolsa deberan presentar nueva solicitud, que
serd baremada atendiendo a los criterios recogidos en las presentes
bases.

Articulo 8. Instrumento de cesion del uso

1. Debido a las caracteristicas de los potenciales solicitantes y las
del propio Vivero, las cesiones del uso de los espacios se autorizardn
en régimen de concurrencia competitiva, en funcion de los espacios
disponibles en cada momento.

Las autorizaciones se concederin conforme a las condiciones que
s¢ establecen en las presentes bases y en la propia autorizacion que se
olorgue.

2. Las cesiones de uso tendrdn cardeler gratuito y temporal confor-
me al articulo 41.2 de la Ley 7/1999, de 29 de septiembre, de Bienes
de las Entidades Locales de Andalucia,

3. La autorizacién se formalizara mediante documento administra-
tivo conforme a lo previsto en la legislacion vigente en la materia y
tendré una vigencia de once meses.

4, Las autorizaciones podrén ser suspendidas temporalmente por
razones de interés publico, asi como para la realizacion de obras de
mantenimiento o de reforma del edificio que exijan el desalojo de las
instalaciones. Dichas circunstancias no dardn derecho al percibo de
indemnizacion alguna.

7. Finalizado el plazo establecido de la cesidn, la autorizacion se
extinguird y deberd restituirse el bien prestado en las mismas condi-
ciones en las que fue cedido.

8. Las autorizaciones que se concedan estardn, en todo caso, con-
dicionadas a los espacios disponibles en cada momento.

Atliculo 9. Formalizacidn de la cesidn del uso y ocupacion de los
espacios

I. Los solicitantes que hayan obtenido autorizacion para el uso de
los espacios, deberan suscribir ¢l modelo de contrato de cesién gra-
tuita temporal conforme al documento administrativo indicado en el
parrafo anterior, en el plazo méaximo de diez dias habiles, que se com-
putardn a partir del dia siguiente al de la notificacion de la resolucién
del procedimiento, siendo condicion previa al inicio de la ocupacion
del espacio autorizado, debiendo aportarse para ello, la documentacion
prevista en el punto 4 de este articulo.

En el caso de aquellas actividades que estén sujetas a autoriza-
cion de cardcter medioambiental, el plazo para la formalizacion de la
cesion y ocupacion de la nave se iniciard a partir de la obtencion de la
previa licencia o autorizacién municipal.

2. La ocupacion de los espacios autorizados deberd realizarse en
el plazo méiximo de veinte dias hdbiles, que se computardn a partir del
dia siguiente al de la notificacion de la resolucién del procedimiento.
Transcurrido cste plazo sin que se haya producido dicha ocupacion, la
cesion se entendera revocada, procediendo a dictar nueva resolucion
autorizando la ocupacion de los espacios del Vivero a aquel solicitante
cuyo proyecto hubiera obtenido mejor puntuacién en la bolsa de pro-
yectos empresariales.

3. Asimismo, al inicio de la actividad, cada empresa debera comu-
nicar al Area Municipal de Empresa y Empleo la relacion de personal
de la empresa que accederd al Vivero. Igualmente, deberd comunicar-
se cualquier cambio que pudiera producirse en la relacion facilitada.

4. Los solicitantes que hayan obtenido autorizacion para el uso de
médulos de oficina y espacios de “coworking™ deberdn suscribir péli-
za de seguro de responsabilidad civil por dafios a terceros y multirries-
gos con los siguientes limites minimos:

— Responsabilidad civil: 150.000 euros.
— Limite por victima: 150.000 euros.

— Garantias minimas: Robo, incendio y roturas (continente 40.000
curos/contenido 10.000 euros).

En el caso de autorizaciones para el uso de las naves, serd la
Comisién Mixta quien determine los limites minimos de la citada poli-
za en funcion de la actividad a realizar.

Si los daiios producidos excedieran de la cobertura del seguro, tal
exceso sera entera responsabilidad del autorizado.

5. Dichas pélizas deberdan mantener su vigencia durante todo
cl periodo de duracién de la cesién del uso que se otorgue, debien-
do hacerse entrega en el Area Municipal de Empresa y Empleo de
copia compulsada de la poliza, junto con la acreditacion del pago de la
misma, con cardcter previo a la ocupacion de los espacios autorizados.
Asimismo, deberd presentarse ante dicha drea la acreditacion del pago
de las renovaciones anuales de las polizas.

l.a no presentacion de las polizas de seguro suscritas conforme a
lo previsto en ¢l presente articulo determinard la extineion de la cesion
del uso autorizada.

6. Las empresas incubadas responderin de cualquier tipo de respon-
sabilidad en la que puedan incurrir en el desarrollo de su actividad, sin
que ¢l Ayuntamiento de Vélez-Milaga asuma responsabilidad alguna,
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7. Asimismo, responderin de los dafos que, con ocasion del uso
del espacio cedido y del desarrollo de su actividad, se pudieran pro-
ducir en los espacios y equipamientos del edificio. Dichos daiios serdn
reparados por la propia empresa alojada en el plazo de sicte dias a par-
tir de aquel en el que se produzca el desperfecto.

8. Las empresas incubadas deberdn recabar todas las licencias y
autorizaciones que sean preceplivas para el ejercicio de su actividad.

Atrticulo 10. Publicidad

Se procederd a la publicacion de las cesiones del uso autorizadas
en los tablones de anuncios del Exemo. Ayuntamiento de Vélez-Mala-
gay del Organismo Auténomo Local de Desarrollo Integral del Muni-
cipio de Vélez-Malaga y en la pagina web municipal, conforme a lo
establecido en el articulo 60 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas y del Procedi-
miento Administrative Comin.

Articulo 11. Seguimiento y control

Corresponde al Area de Empresa y Empleo del Exemo. Ayun-
tamiento de Vélez-Mdlaga ¢l seguimiento y el control de las empre-
sas alojadas en la incubadora de empresas con el fin de hacer una eva-
luacién continua de las actividades realizadas para el desarrollo del
proyecto empresarial. A tales efectos, las empresas alojadas deberan
asistir a las reuniones a las que sean convocadas asi como remitir la
informacién que les sea requerida a fin de valorar la evolucién de su
iniciativa.

Articulo 12, Extincidon y renuncia
I. Son causas de extincion de la cesion del uso de los espacios de
la incubadora de empresas las siguientes:

a. La finalizacién del periodo de vigencia de la cesién del uso que
se¢ haya concedido.

b. La declaracién de concurso o la declaraciéon de insolvencia en
cualquier otro procedimiento.

¢. La extincién de la personalidad de la sociedad o fallecimiento
del empresario individual.

d. El cese de la actividad empresarial.

e. El cambio de la actividad empresarial desarrollada por el titu-
lar de la cesion, sin contar con la previa aceptacion expresa por
parte del érgano concedente.

f. La renuncia por parte del empresario a la autorizacion otorgada.

g. De mutuo acuerdo, previa comprobacion por el Area de Empre-
sa y Empleo del cumplimiento por el autorizado de las obliga-
ciones derivadas de la cesion.

h. La revocacion de la autorizacién otorgada por la comision de
alguna infraccién muy grave.

2. En caso de renuncia, el beneficiario de la cesién debera comu-
nicar mediante escrito dirigido al Area de Empresa y Empleo, con una
antelacion minima de quince dias naturales, su voluntad de abandonar
el uso de los espacios.

3. La extincién de las cesiones del uso serd acordada por el érgano
competente para su autorizacion, previo informe de la Comision Mixta
de Valoracion y Seguimiento prevista en el articulo 5 de las presentes
bases.

4. Extinguida la autorizacion, se concederd un plazo de diez dias
habiles para que los/as interesados/as desalojen los espacios objeto de
dicha autorizacién y hagan entrega de las llaves de los espacios en el
Arca de Empresa y Empleo. Transcurrido dicho plazo sin que se pro-
ceda a la retirada de enseres de su propiedad, se considerard que se
produce el abandono de aquellos.

Si el titular de la autorizacion no dejase de ejercer la actividad
y, sin perjuicio de las posibles infracciones que pudicra conllevar su
conducta, asi como los dafos y perjuicios irrogados al Ayuntamien-
to, se iniciard expediente de desahucio administrativo, que se sustan-
ciard de conformidad con los tramites eslablecidos en la legislacion
aplicable.

Articulo 13. Variaciones y cambios en las empresas autorizadas

1. Cuando se produzcan cambios en la forma juridica, 6rganos de
administracion, domicilio social, estatutos, objeto social, actividad
empresarial, u otras variaciones sustanciales de la empresa autoriza-
da, deberdn comunicarlo por escrito al Area Municipal de Empresa y
Empleo y contar con la previa aceptacion expresa por parte del drgano
concedente.

2. Corresponder4 a la Comisién Mixta su valoracién en atencién a
las circunstancias que hubieren sido determinantes para la obtencion
de la correspondiente cesion del uso. La Comisién elevard propues-
ta de resolucién al érgano competente. La resolucion que se adopte
determinard la admision de la variacién o cambio producido o, en su
caso, la extincidn de la autorizacién concedida por no ajustarse a las
presentes bases.

Articulo 14. Cambios de espacios autorizados

En caso de existir espacios disponibles en el Vivero, tendréin prio-
ridad las empresas autorizadas cuyas circunstancias aconsejen el cam-
bio de médulo, ya sea al objeto de no frenar su crecimiento o paliar
posibles dificultades sobrevenidas. Istas empresas deberdn solicitar
por eserito dicho cambio al Area de Empresa y Empleo, correspon-
diendo a la Comisién Mixta la valoracién de las circunstancias y la
emisién de informe. La resolucion que se adopte admitiendo el cam-
bio, en su caso, mantendri las mismas condiciones establecidas en la
resolucion por la que se otorgd la cesién inicial del uso del espacio,
especialmente, en cuanto al limite del periodo total de permanencia en
el Vivero.

Articulo 15. Réginien juridico
La cesién del uso se regird por lo previsto en las presentes bases y
en las siguientes normas:

— Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Ptiblicas y del Procedimiento Administrativo
Comfin.

— Ley 7/1999, de 29 de septicmbre, de Bienes de las Entidades
Locales de Andalucia, y demés normativa nacional y comunita-
ria vigente que resulte de aplicacion.

— Decreto 18/2006, de 24 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia.

— Ley 33/2003, de 3 de noviembre, de Patrimonio de las Admi-

nistraciones Publicas.

Reglamento de funcionamiento del vivero de empresas de

Vélez-Milaga “El Ingenio, Trapiche”, cofinanciado con TFon-

dos FEDER, a través de la Fundacién Instituto Cameral para

la Creacién y Desarrollo de la Empresa (INCYDE), y por la

Excma. Diputacién Provincial de Mélaga, de fecha 28 de agos-

to de 2015 (BOP ntimero 223, de 19 de noviembre de 2015).

Articulo 16. Proteccidn de datos de cardcter personal

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgénica 15/1999,
de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Cardcter Personal, se
informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimen-
tacion de la solicitud a esta convocatoria ticnen como finalidad la
gestion de la cesion del uso de los espacios en el Vivera, De acuerdo
con lo previsto en la citada ley orgdnica y conforme al procedimien-
to reglamentariamente cstablecido, se podrén ejercitar los derechos de
acceso, rectificacion, oposicion y cancelacion de datos, dirigiendo un
escrito al Area de Empresa y Empleo, a través del Registro General
del Ayuntamiento de Vélez-Mélaga y demds registros auxiliares del
mismo.

Disposicién final, Entrada en vigor

Las presentes bases entrardn en vigor el dia siguiente de su publi-
cacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Mdlaga.
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ANEXO I

Solicitud de cesién del uso de espacios en el vivero de empresas de Vélez-Malaga “El Ingenio, Trapiche®’

1. DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTACION LEGAL
DENOMINACION O RAZON SOCIAL NIF/CIF

DOMICILIO SOCIAL: CALLE, PLAZA O AVENIDA, Y NUMERO

LLOCALIDAD PROVINCIA CODIGO POSTAL
TELEFONO FAX CORREQ ELECTRONICO

FECHA DE CONSTITUCION FECHA DE INICIO DE LA ACTIVIDAD

APELLIDOS Y NOMBRE DEL / DE LA REPRESENTANTE LEGAL DNI/NIE

CARGO QUE DESEMPENA

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES

LOCALIDAD PROVINCIA CODIGO POSTAL

CORREO ELECTRONICO TELEFONO FAX

ESPACIO QUE SOLICITA Y ORDEN DE PREFERENCIA:

O MODULO OFICINA 0O ESPACIO “coworking” 0 NAVE m? necesarios:

2. DOCUMENTACION ADJUNTA

0 Acreditacién de la personalidad del solicitante mediante fotocopia compulsada del DNT o NIE en vigor si es persona fisica, o CIF si es persona
Juridica.

O En caso de que el solicitante sea una sociedad, deberd acompanar fotocopia compulsada de la escritura de constitucion debidamente inserita en
el Registro Mercantil o, en su caso, en el registro administrativo correspondiente.

O Certificados de estar al corriente en ¢l cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, con la
Consejeria de Hacienda y Administracién Pablica de la Junta de Andalucia y frente a la Tesoreria de la Seguridad Social.

0 Memoria descriptiva del madelo de negocio segin Anexo 11

O Fotocopia compulsada del alta de la actividad en el modelo 036/037, de conformidad con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales o Anexo 1V, en su caso.

0 Modelo de compramiso de suscripeion de pdliza seguro de responsabilidad civil por dafios a terceros y multirriesgo (Anexo I11).

3. DECLARACION RESPONSABLE

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su responsabilidad, que son ciertos los datos que figuran en la presente solicitud, asi como en la docu-
mentacion adjunta, y que la entidad que representa:

O Cumple los requisitos exigidos en las bases reguladoras para obtener la condicion de beneficiaria.

D Tiene la consideracién de PYME y su capital no estd participado en mds de un 25% por una sociedad.

O Dispone de un plan de prevencion de riesgos laborales, tal y como establece la Ley 31/1995, de 8§ de noviembre, de Prevencion de Riesgos
Laborales y no ha sido sancionado, en virtud de resolucion administrativa o sentencia judicial firme, por falta grave o muy grave en materia de
prevencion de riesgos laborales, durante el aiio inmediatamente anterior a la fecha de solicitud de cesion del uso, en su caso.

El/la abajo firmante se hace plenamente responsable de la veracidad de los datos consignados y acepta las condiciones de la normativa que regu-
la estas bases y convocatoria y del reglamento de funcionamiento.

En Vélez-Mdlaga, a de de 201__.
(Firma y sello del/la solicitante o representante)

F'do.:

La presentacion de la presente solicitud conllevard la autorizacidn al drgano instructor para recabar la certificacion de estar al corriente de las obligaciones tributa-
rias con el Exemo. Ayuntamiento de Vélez-Mdlaga.

En cumplimiento de lo establecido en la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Cardeter Personal, se informa al interesado/a de
la posibilidad de ejercer el derecho de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion de los datos facilitados, en los términos establecidos en la legislacion vigente,
mediante eserito presentado ante el Area Municipal de Empresa y Empleo, a través del Registro General del Ayuntamiento de Vélez-Malaga y demis registros auilia-
res del mismo
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L.

4,

13.

ANEXO I1

Memoria deseriptiva del modelo de negocio

IDENTIFICACION DEL EMPRENDEDOR

1.1. Datos personales: Indicar los datos del promotor del proyecto.

1.2. Datos de la persona de contacto.

1.3. Cualificacion profesional: Breve curriculton vitae del promotor del proyecto. Especificar si ha realizado algtin programa formativo de
autoempleo o de creacién de empresas impartido por la Fundacion INCYDE, por alguna Camara de Comercio o por cualquier otro orga-
nismo especializado en la creacion de empresas,

. DESCRIPCION DEL PROYECTO

2.1. Denominacion: Razdn social de la empresa que se va a crear.
2.2. Actividad: Deseripeién de la actividad que desarrollard la empresa.
2.3. Resumen del proyecto.

PRODUCTOS O SERVICIOS

3.1. Descripcidn detallada del producto o servicio que se va a ofrecer.

3.2. Principales clientes y dreas de venta: Describir a quién va dirigido el producto o servicio y cudles son sus caracteristicas ¢ indicar si se
ha establecido algiin tipo de contacto con los clientes, asi como la forma de captacion y fidelizacion de los mismos.

3.4. Descripcién del proceso productivo: Cumplimentar en el caso de que hubiere fase de fabricacion del producto y, en tal caso, detalle del
mismo.

3.4. Precios: Indicar como se ha calculado el precio de venta del producto o servicio que se ofrece y el margen de beneficio que se ha esta-
blecido. Comparar el precio con el de la competencia.

3.5. Materias primas: Detallar las materias primas que se necesitan para claborar el producto o servicio y el precio de compra de las mis-
mas.

3.6. Principales proveedores: Especificar los proveedores habituales, las condiciones de pago y los plazos de entrega.

3.7. Competencia: Enumerar los competidores mds directos y los productos y precios que ofrecen.

3.8. Sinergias con otras empresas: Indicar si se plantea la cooperacion con otras empresas en ¢l desarrollo de la actividad.

3.9. Propuesta de valor del modelo de negocio: Describir brevemente los beneficios que obtiene el cliente al comprar el producto o servicio
de la empresa y la capacidad del proyecto de contribuir a la diversificacion del tejido productivo del municipio.

3.10. Implantacién en mercados internacionales: Detallar, en su caso.
3.11, Potencial de crecimicnto.

PROMOCION Y PUBLICIDAD: Indicar como se va a dar a conocer la empresa, si existe logotipo, como va a ser la comunicacion con los clien-
tes, las promociones a realizar, la programacion en cuanto a la publicidad y la promocién, ete.

. DISTRIBUCION: Explicar ¢dmo se va a hacer llegar el producto o servicio al consumidor final (directamente o a través de intermediarios). El

impacto de los intermediarios en el coste final del producto o servicio.

. RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA: Detallar si tiene implementada o proyectada la incorporacion, en menos de un aiio, de medidas

de responsabilidad social corporativa.

. FORMA JURIDICA: Sefialar la forma juridica elegida, asi como el capital social de la empresa, en su caso, y razonar dicha eleccion.

. RECURSOS HUMANOS. PUESTOS DE TRABAJO A CREAR: Indicar si los contratos seran fijos o eventuales, a jornada completa o parcial. En el

caso de tratarse de contratos eventuales, especificar la duracion del contrato y el coste total que supondré el personal contratado. Ademas,
indicar si los trabajadores, el/la promotor/a o un porcentaje mayer o igual al 50% de los socios pertenecen a colectivos desfavorecidos
(indicar tipo) y/o preferentes o provienen de una situacion de desempleo.

. MEDIDAS DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

. FOMENTO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y CONCILIACION: Describir las medidas a incorporar en la empresa relativas a la igualdad

de oportunidades entre hombres y mujeres, asi como, las acciones a desarrollar para la conciliacion y la corresponsabilidad de mujeres y
hombres en la vida personal, familiar y profesional.

. SISTEMAS DE PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE: Indicar las medidas para el cumplimiento de las normas medioambientales.

. PLAN ECONOMICO-FINANCIERO

12.1. Inversiones: Detallar las inversiones a realizar para la puesta en marcha la empresa.

12.2. Finaneiacion: Determinar la forma de financiar las inversiones especificadas en el punto anterior. El total de inversiones serd igual al
lotal de financiacion.

12.3. Prevision de resultados: Ingresos y gastos previstos.

12.4. Detalle de los ingresos previstos: Explicar cdmo se van a oblener los ingresos previstos.

VALORACION FINAL: Razonar la valoracion del proyecto en su totalidad y la viabilidad téenica, econdmica y financiera del misma.,
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ANEXO II1

Modelo de compromiso de suscribir péliza de seguro

de responsabilidad civil por dafios a terceros y multirriesgos

Don/dona ....

....................... s R s s s DTS T sy PIS covaring PUBIE siscicinay

.., provineia ...

actuando en nombre y representacion de .o

CONEIR snisvmmmminiamminnsin

Por la presente, me comprometo, en el caso de resultar autorizado para el uso de espacios del
vivero de empresas de Vélez-Malaga “El Ingenio, Trapiche™, con cardcter previo a la ocupacion
del espacio autorizado, a constituir una poéliza de seguro conforme a lo exigido por el articulo 11
de las bases y convocatoria para la cesion del uso de espacios, con entidad de reconocida solvencia,
por cuantia suficiente para hacer frente los daios y perjuicios causados a personas, enseres y bienes
muebles e inmuebles, propios o ajenos, en los espacios y para las actividades autorizadas, incluidos
desperfectos y robos, eximiendo expresamente al Ayuntamiento de Vélez-Malaga de toda responsa-

bilidad.

En el caso de solicitud de uso de naves, se proponen los siguientes limites minimos:
— Responsabilidad eivil: .....cooovciininnene,
— Limite por victima: ....oooovviniiiecinnns

— Garantias minimas: .................. SUNRINE 5111151115111 R ContEnidos s

En Vélez-Malaga, a de ) de 201__.

(Firma y scllo del/la solicitante o representante)

lI'do.:
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ANEXO IV

Compromiso (cumplimentar solo en el caso de empresas en fase de constitucién)

y con domicilio en ..ocevnvivicienniinnns

mayor de edad, con DNINIE ....coviriiiriirnne.

PSRRI § 11111 ¢ [ , PISO ........., puerta .........,

T T T 140 L 1111 1< L

actuando en nombre ¥ representacion e .o s s ,

con CIF

Por la presente, me comprometo, en el caso de resultar autorizado para el uso de espacios del
vivero de empresas de Vélez-Malaga “El Ingenio, Trapiche™’, a acreditar tanto su constitucién como
cl inicio de la actividad mediante la presentacion de la documentacion relacionada en los puntos b, ¢,

d y g del articulo 3.1., en el plazo establecido en la resolucion de cesion del uso.

En Vélez-Milaga, a de de 201,

(Firma y sello del/la solicitante o representante)

Fdo.:
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Segundo: Publicar las citadas bases en el tablén de edictos, en
el Boletin Oficial de la Provincia de Mdlaga y en la pagina web del
Ayuntamiento de Vélez-Milaga™.

Vélez-Malaga, 17 de agosto de 2016.
La Concejal Delegada de Empresa y Empleo, firmado: Maria José
Roberto Serrano.

G444/16

AGUAS DE BENAHAVIS, S. A.

Anuncio de licitacion

ANUNCIO DE AGUAS DE BENAHAVIS, SOCIEDAD ANONIMA, DE LICITA-
CION PARA 1A CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE ASESORAMIEN-
TO HIDROGEOLOGICO ¥ MANTENIMIENTO PREDICTIVO, PREVENTIVO
¥ CORRECTIVO DE INSTALACIONES ELECTRICAS DE BAIA TENSION,
CAPTACIONES DE AGUA SUBTERRANEA Y OTRAS INSTALACIONES GES-
TIONADAS POR AGUAS DE BENAHAVIS.

1. Entidad adjudicadora
a) Empresa: Aguas de Benahavis, Sociedad Andnima.
b) Dependencia que tramita el expediente: Departamento Técni-
co y Juridico.
¢) Numero de expediente: Servicios 2/2016.

2. Objeto del contrato

a) Descripeién del objeto: Contrato servicio de asesoramien-
to hidrogeolégico y mantenimiento predictivo, preventivo y
correctivo de instalaciones eléctricas de baja tension, capta-
ciones de agua sublerrinea y ofras instalaciones gestionadas
por Aguas de Benahavis,

b)Plazo de ejecucion: Dos (2) afios.

¢) Admisién de prorroga: Dos periodos anuales de un (1) aio.

d) Lotes: No.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion
a) Procedimiento: Abierto.

1.

E

b)Forma de adjudicacion: Concurso oflerla mds ventajosa,
existiendo mds de un criterio de evaluacién, indicados en el
PCAP.

¢) Criterios de adjudicacion: Los contenidos en los pliegos.

. Presupuesto base de licitacion

Ciento noventa y nueve mil quinientos cincuenta y cualro curos
(199.554 € IVA, Excluido IVA)

. Valor estimado del contrato

Trescientos noventa y nueve mil ciento ocho euros (399.108 €).

. Revision de precios

Si (ver PCAP).

. Garantias

a) Provisional: 3%, presupuesto de licitacion.
b)b) Definitiva: 5% del precio de adjudicacion

. Plazo y forma de preseniacion de documentacion y ofertas

a) Lugar de presentacion: Registro General de Aguas de Bena-
havis, Sociedad Anénima, en Plaza Huerto de Salvarito, s/n,
Benahavis, Malaga, CP 29679, en horario de atencién al
publico de 9:00 a 13:00 horas.

b)Fecha de envio del anuncio de licitacion al DOUE: 30 de
agoslo de 2016.

¢) Fecha limite de presentacion: A las 13:00 horas del dia 21 de
octubre de 2016.

d) Admision de variantes: Conforme PCAP y PPTP.

. Criterios de valoracion

Ver PCAP y PPTP.

. Apertura de ofertas economicas

Fecha: Se comunicard por email a las empresas admitidas o a

través del perfil del contratante

Obtencion de documentacion e informacion

> PCAPy PPTP:
www.aguasdebenahavis.es, perfil del contratante.

» Correo electrénico:
Aguasdebenahavislicitaciones@hidralia-sa.es

n Benahavis, a 1 de septiembre de 2016.

El Gerente, firmado: Oscar Hilario Ruiz Sanchez.

6680/16

Extracto de Ia Ordenanza Fiscal Reguladora de la Exaccidn de Tasas
por la Prestacion de Servicio del Boletin Oficial de la Provincia,
articulo 6.1, publicada en ¢l BOP con fecha 27 de diciembre de 2005

TASA GENERAL DE INSERCION DE EDICTOS

ORDINARIO

0,29 curos/palabra

URGENTE

0,58 curos/palabra

OFICINAS

Avda. de los Guindos, 48 (Centro Civico) - 29004 Malaga
Horario: de 9:00 a 13:30
Teléfonos: 952 06 92 79/80/81/82/83 - Fax: 952 60 38 44

Se publica todos los dias, excepto sabados, domingos y festivos
en el munieipio de Mdlaga




